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 วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ได้มุ่งมัน่ในการดําเนินงานตามพันธกิจของวิทยาลัย 
เพ่ือพัฒนาองค์กรให้ก้าวสู่ความเป็นสากล ภายใต้วิสัยทัศน์ที่ว่า “เป็นวิทยาลัยนานาชาติ
ช้ันนําที่มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับชาติและสากล” โดยมีกิจกรรมสาํคัญๆ คือ การ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือในด้านวิชาการและวิชาชีพกับหน่วยงานทั้งในและ
ต่างประเทศ  

จากการดําเนินงานในรอบปีที่ผ่านมา วิทยาลัยนานาชาติได้รับการรับรอง
มาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร อยู่ในระดับดี (คะแนน
เฉลี่ยของทั้ง 3 หลักสูตร รวม 3.21 คะแนน) และได้รับการรับรองมาตรฐานและ
การประเมินคุณภาพการศึกษา ส่วนระดับคณะ อยู่ในระดับต้องปรับปรุง (คะแนน
เฉลี่ยรวม 2.25 คะแนน)  

รายงานประจําปี 2560 ฉบับนี้ เป็นการรายงานผลการดําเนินงานของ
วิทยาลัยนานาชาติ เริ่มต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2559 ถึง วันที่ 30 กันยายน 2560 
เป็นการนําเสนอผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของวิทยาลัยนานาชาติ ซึ่ง
เป็นการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ 2560 ที่เกิดจาก
ความร่วมมือของทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกวิทยาลัยฯ ทําให้ผลการดําเนินงานบรรลุตามพันธกิจที่กําหนด 

วิทยาลัยนานาชาติขอขอบคุณทุกท่านและทุกภาคส่วนที่มีส่วนร่วมในการพัฒนาวิทยาลัยนานาชาติ ให้
มีความเจริญก้าวหน้าในทุก ๆ ด้านตลอดมา และหวังเป็นอย่างย่ิงว่ารายงานประจําปี 2560 ฉบับนี้จะเป็น
ประโยชน์ต่อหน่วยงานและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายตลอดจนเป็นข้อมูลในการพัฒนาและปรับปรุงการดําเนินงาน
ของวิทยาลัยนานาชาติและมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ในภาพรวมต่อไป 
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ชื่อหน่วยงาน (ภาษาไทย) :  วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ชื่อหน่วยงาน (ภาษาอังกฤษ) :  International College, Chiang Mai Rajabhat University 
ที่ตั้ง  ช้ัน 6 – 7 อาคาร 90 ปี ราชภัฏเชียงใหม่ (อาคาร 29)  

202 มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ตําบลช้างเผือก  อําเภอเมือง   
จังหวัดเชียงใหม่  50300 

โทรศัพท์ / โทรสาร 053 885 983 
เว็บไซต์   www.inter.cmru.ac.th 
อีเมลล ์   inter@cmru.ac.th 
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  ในปี พ.ศ. 2550 สมัยผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เรืองเดช วงศ์หล้า เป็นอธิการบดีมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏเชียงใหม่ ได้มีนโยบายสร้างความเป็นเลิศทางภาษาและพัฒนาบัณฑิตให้มีคุณภาพ สามารถออกไป
ประกอบอาชีพ รับใช้สังคมและประเทศชาติในอนาคต จึงได้จัดโครงการการจัดการศึกษาเป็นภาษาอังกฤษ 
(English Program) ขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือผลิตบัณฑิตสาขาวิชาต่างๆ ให้มีความรู้ ความสามารถ                   
ทางด้านภาษาอังกฤษ เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาต่างชาติเข้ามาศึกษาในมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่                     
และเพ่ือเป็นฐานในการเปิดหลักสูตรนานาชาติในอนาคต  
 

  จากการดําเนินโครงการการจัดการศึกษาเป็นภาษาอังกฤษ (English Program) ดังกล่าว มีผู้สนใจ
และ ให้การตอบรับเป็นอย่างดี มหาวิทยาลัยจึงเห็นสมควรจัดต้ัง “วิทยาลัยนานาชาติ” เพ่ือทําหน้าที่
รับผิดชอบในการจัดการศึกษานานาชาติและเสริมสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายด้านการต่างประเทศ 
ตอบสนองต่อนโยบายยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยในการก้าวสู่ความเป็นเลิศทางด้านภาษาและตอบสนองต่อ
นโยบายของรัฐบาลในการส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นศูนย์กลางการศึกษาของเอเชีย  

วันที่ 1 ธันวาคม พ .ศ . 2552  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ได้จัดต้ังวิทยาลัยนานาชาติ                     
เป็นหน่วยงานภายในของมหาวิทยาลัย โดยมี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธรรมกิตต์ิ ธรรมโม รองอธิการบดี 
รักษาการในตําแหน่งผู้อํานวยการวิทยาลัยนานาชาติ จนถึงวันที่ 18 ตุลาคม พ.ศ. 2554  
 

วัน ท่ี 1 มกราคม พ .ศ .  2556   ผู้ ช่วยศาสตราจารย์ ดร .อนุวัติ ศรีแก้ว ได้รับการแต่งต้ัง                     
เป็นผู้อํานวยการวิทยาลัยนานาชาติ จนถึงวันที่ 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2557  

 

วันที่ 27 สิงหาคม พ.ศ. 2557 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ได้มีประกาศ เร่ือง การจัดต้ัง
วิทยาลัยนานาชาติ พ.ศ . 2557 ให้วิทยาลัยนานาชาติเป็นส่วนงานภายในที่มีฐานะเทียบเท่าคณะใน
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ และมีการแบ่งส่วนงานภายในสํานักงานคณบดีวิทยาลัยนานาชาติเป็น 2 ส่วน 
ดังนี้ 

 1. งานบริหารงานทั่วไป 
 2. งานวิจัยและบริการการศึกษา 
 
 

วันที่ 26 พฤศจิกายน พ.ศ. 2557 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ได้มีมติเห็นชอบในการจัดต้ัง
ภาควิชาในวิทยาลัยนานาชาติ จึงได้ออกประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เร่ือง การจัดต้ังภาควิชาใน
วิทยาลัยนานาชาติ พ.ศ. 2557 โดยให้จัดต้ังภาควิชาจํานวน 2 ภาควิชา ดังนี ้

 

  1. ภาควิชาภาษาและการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ 
  2. ภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม 
 

ในการน้ีผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุวัติ ศรีแก้ว ได้รับแต่งต้ังให้ ดํารงตําแหน่งคณบดีวิทยาลัย
นานาชาติ ต้ังแต่วันที่ 1 ธันวาคม พ.ศ. 2557 จนถึงปัจจุบัน เพ่ือกํากับดูแลการดําเนินงานของวิทยาลัย
นานาชาติให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

ในด้านการจัดการเรียนการสอน ในปี พ .ศ .  2550 ซึ่ งเป็นปีแรกของการดําเนินโครงการ                     
การจัดการศึกษาเป็นภาษาอังกฤษ (English Program) ได้ใช้หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

 ประวัติวิทยาลัยนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
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ภาษาอังกฤษ และสาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์เพ่ือเป็นการเริ่มต้น   
ในการจัดการศึกษาเป็นภาษาอังกฤษ นอกจากน้ียังได้เปิดรับนักศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนจาก
มหาวิทยาลัยชนชาติกว่างซี เพ่ือเข้ามาศึกษาในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาธุรกิจระหว่างประเทศ 
และนักศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนอ่ืน ๆ ที่เข้ามาศึกษาในหลักสูตรของโครงการอีกด้วย 
 ในปี พ.ศ. 2552 วิทยาลัยนานาชาติได้พัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต ระดับปริญญาตรี ซึ่งเป็น
หลักสูตรนานาชาติ จํานวน 2 สาขาวิชา และได้เปิดสอนในปีการศึกษา 2553 ดังน้ี 

1) สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารระหว่างประเทศ (หลักสูตร พ.ศ. 2553) 
2) สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจระหว่างประเทศ  (หลักสูตร พ.ศ. 2553) 

 ในปี พ.ศ. 2554 วิทยาลัยนานาชาติได้พัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต ระดับปริญญาตรีเพ่ิมอีก 
จํานวน 1 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ และได้เปิดสอนในปีการศึกษา 2555 
 ในปี พ.ศ. 2557 วิทยาลัยนานาชาติได้ครบวาระการปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรี ซึ่งเป็น
หลักสูตรนานาชาติ จํานวน 2 หลักสูตร ดังน้ี 

1) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารระหว่างประเทศ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558) 

2) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558) ปรับปรุงจากหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษธุรกิจระหว่างประเทศ 

ในปี พ.ศ. 2559 วิทยาลัยนานาชาติ ได้ครบวาระการปรับปรุงหลักสูตรระดับปริญญาตรี จํานวน                    
1 หลักสูตร คือ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

ในปี พ.ศ. 2560 วิทยาลัยนานาชาติได้พัฒนาหลักสูตรระดับปริญญาตรี ซึ่งเป็นหลักสูตรนานาชาติ 
เพ่ิมเติมอีก จํานวน 2 หลักสูตร ดังน้ี 

1) หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบิน (หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561) 
2) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ  

(หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2561)  
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ปรัชญา  นําท้องถิ่น สู่สากล (Bring Local to Global) 

วิสัยทัศน์  เป็นวิทยาลัยนานาชาติช้ันนําที่มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับชาติและระดับสากล 

อัตลักษณ ์  “เช่ียวชาญภาษา พัฒนาธุรกิจ ล้ําแนวคิดนวัตกรรม” 

เอกลักษณ์  “วิทยาลัยนานาชาติเพ่ือท้องถิ่น” 

ค่านิยมหลัก  “มุ่งมั่น สร้างสรรค์ ร่วมมือกนั สู่ความเป็นเลิศ” 

วัฒนธรรมองค์กร “บุคลากรรู้จักหน้าที่และเรียนรู้ร่วมกัน มีจติอาสาพัฒนาองค์กรสู่ความเป็นเลิศ” 
 

 

 

 

 ตราสัญลักษณ์วิทยาลัยนานาชาติ 

 ดอกไม้ประจําวิทยาลัยนานาชาติ 

 สีประจําวิทยาลัยนานาชาติ 

ดอกเอ้ืองฟ้ามุ่ย 

สีน้ําเงิน 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 1   ผลิตบัณฑิตที่มคีวามเช่ียวชาญด้านภาษาเพ่ือการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์และ 
    การจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2  ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ทางภาษาและธุรกิจ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3   บริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นอย่างต่อเน่ือง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  ส่งเสริมการอนรุักษ์ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่น 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนาเครือข่ายและยกระดับความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพทั้งในและ 
    ต่างประเทศ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนาระบบบริหารจัดการและบุคลากรของวิทยาลัยนานาชาติให้มีคุณภาพ  
    โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
 ยุทธศาสตร์ที่ 7  พัฒนาวิทยาลัยนานาชาติให้เป็นที่ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

 

 

1. เปิดสอนหลักสูตรนานาชาติ เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและมีคุณธรรม สามารถประกอบอาชีพได้                 
   ทั้งในระดับท้องถิ่น และระดับนานาชาติ 
2. ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัยทั้งในระดับท้องถิ่นและระดับสากล เพ่ือสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการ 
   และการบริการชุมชน 
3. บริการวิชาการแก่ปวงชนให้ถึงพร้อมที่จะรับมือกับการเปลี่ยนแปลงในกระแสโลกาภิวัตน์  
    ท่ามกลางความหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม 
4. ส่งเสริมการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ตลอดจนการเผยแพร่ 
   และแลกเปลี่ยนศิลปวัฒนธรรมไทยกับวัฒนธรรมนานาชาติ  
5. สร้างเครือข่ายนานาชาติอันจะนํามาสู่การสร้างความเช่ียวชาญทางวิชาการและการยกฐานะของ                  
    วิทยาลัยนานาชาติสู่ระดับสากล โดยคํานึงถึงบริบทของชุมชนภายในประเทศและสภาพแวดล้อม 
    นานาชาติ 
6. ส่งเสริมบุคลากรให้มีการพัฒนาความรู้ ทักษะ ความสามารถ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ และ  
   ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน 
7. พัฒนาระบบการบริหารจัดการให้มีคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

 

 
 
 

 ยุทธศาสตร์ 

 พันธกิจ 
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1. เพ่ือสร้างบัณฑิตที่มีความเช่ียวชาญท้ังทางด้านภาษาและธุรกิจ ในการเตรียมความพร้อมสู่ 

   ประชาคมโลก 

2. เพ่ือสร้างงานวิจัยที่มีประโยชน์ต่อการพัฒนาชุมชนและสามารถนําองค์ความรู้มาบูรณาการกับ 

   การเรียนการสอนในวิทยาลัยนานาชาติ 

3. เพ่ือให้บริการทางวิชาการแก่ชุมชนพร้อมสร้างแหล่งพัฒนาการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 

4. เพ่ือเผยแพร่พร้อมปลุกจิตสํานึกการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

   แก่นักศึกษาและชุมชน 

5. เพ่ือสร้างเครือข่ายทางด้านวิชาการและงานวิจัยที่มีคุณภาพทั้งในและต่างประเทศ 
6. เพ่ือการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ที่มีความคล่องตัวเอ้ือต่อการดําเนินงานที่รวดเร็ว  
   และมีประสิทธิภาพ 

 เป้าประสงค์ 
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โครงสร้างองค์กรและโครงสร้างการบริหารงานของ 
วิทยาลัยนานาชาติ 

 

โครงสร้างองค์กร 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

วิทยาลัยนานาชาติ 

สํานักงานคณบดี 

งานวิจัยและบริการการศึกษา 

งานบริหารงานทั่วไป 

ภาควิชาภาษาและการสื่อสาร
เชิงสร้างสรรค ์

ภาควิชาการจัดการธุรกิจ   
เชิงนวัตกรรม 

 การบริหารวิทยาลัยนานาชาติ 
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โครงสร้างการบริหารงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

  

คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 

รองคณบดี
วิทยาลัยนานาชาติ 

รองคณบดี
วิทยาลัยนานาชาติ 

รองคณบดี
วิทยาลัยนานาชาติ 

หัวหน้าสํานักงานคณบดี
วิทยาลัยนานาชาติ 

คณะกรรมการประจําวิทยาลัยนานาชาติ 

หัวหน้าภาควิชาภาษาและ 
การส่ือสารเชิงสร้างสรรค์ 

หัวหน้าภาควิชาการจัดการ
ธุรกิจเชิงนวัตกรรม 

คณะกรรมการบริหาร 

วิทยาลัยนานาชาติ 

งานบริหารงานท่ัวไป งานวิจัยและบริการการศึกษา 
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ดร.ณรงค์  ตนานุวัฒน์ 
ประธานกรรมการ 

 
คุณสรภพ  เช้ือดํารง 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
รศ. ดร.วีระพล ทองมา 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
คุณอนุชา  ดํารงมณี 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
ผศ. ดร.อนุวัติ  ศรีแก้ว 

กรรมการประจํา 
วิทยาลัยนานาชาติ 

 
อาจารย์กมลวัน  สังสแีก้ว 

กรรมการประจํา 
วิทยาลัยนานาชาติ 

 
อาจารย์จิตติคุณ  นิยมสิร ิ

กรรมการประจํา 
วิทยาลัยนานาชาติ 

 
อาจารย์วีระยุทธ  เศรษฐเสถียร 

เลขานุการประจําวิทยาลัย
นานาชาติ 

 
อาจารย์พูนรัตน์  แสงหนุ่ม 

ผู้ช่วยเลขานุการประจําวิทยาลัย
นานาชาติ 

 
อาจารย์ภุสัสชิ  กันทะบุผา 

ผู้ช่วยเลขานุการประจําวิทยาลัย
นานาชาติ 

 
  

 คณะกรรมการประจําวิทยาลัยนานาชาติ 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุวัติ  ศรีแก้ว 

คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 

 
อาจารย์พูนรัตน์  แสงหนุ่ม 

รองคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 

 
อาจารย์วีระยุทธ  เศรษฐเสถียร 
รองคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 

 
อาจารย์ภุสัสชิ  กันทะบุผา 

รองคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 

 
อาจารย์ตุลยนุสรญ ์ สุภาษา 

รักษาการในตําแหน่ง 
หัวหน้าสํานักงานคณบดีวิทยาลัย

นานาชาติ 

 
อาจารย์กมลวัน  สังสแีก้ว 

รักษาการในตําแหน่งหัวหน้า
ภาควิชาภาษาและการสื่อสาร 

เชิงสร้างสรรค์ 

 
อาจารย์จิตติคุณ  นิยมสิร ิ

รักษาการในตําแหน่งหัวหน้า 
ภาควิชาการจัดการธุรกิจ 

เชิงนวัตกรรม 
 

  

 ผู้บริหารวิทยาลัยนานาชาติ 



- 15 - 
 

 

 

 

 

 
อาจารย์ตุลยนุสรญ ์ สุภาษา 

รักษาการในตําแหน่งหัวหน้าสํานักงานคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 

งานบริหารงานทั่วไป 

 
นางสาวณิชาภัทร  สุวรรณพูล 

นักวิชาการเงินและบัญชี 
หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

 
นางศศิภา  มหาดิลก 

เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
 

 
นางสาวธัญลักษณ์  การดี 
เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 

 

 
นางสาวพิมลพรรณ  สมบูรณชั์ย 

นักวิชาการพัสดุ 

 
นายคชาพล  ทองเลิศ 

นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

 
นายภัทรพงษ์  เรือนคํามา 
นักวิชาการโสตทัศนศึกษา 

งานวิจัยและบริการการศึกษา 

 
นายธนังกร  ธัญกรพิสิษฐ ์

นักวิชาการศึกษา 
รักษาการในตําแหน่งหัวหน้างานวิจัยและบริการการศึกษา 

 
นายสุทธิพงษ์  อําภา 
นักวิชาการศึกษา 

 

 สํานักงานคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 



- 16 - 
 

  
 

 
อาจารย์กมลวัน  สังสแีก้ว 

รักษาการในตําแหน่งหัวหน้าภาควิชาภาษาและการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารระหว่างประเทศ 

 
อาจารย์พูนรัตน์  แสงหนุ่ม 

 
อาจารย์ณัฎฐา  ศศิธร 

 
อาจารย์อนุสรา  ศิริมงคล 

 
อาจารย์ธัญลักษณ์  คําพรหม 

 
อาจารย์ภาณุพงษ์  อินต๊ะวงค์ 

 
Ms.Cristina Madalina Dan 

 
Mr.Edgar Christopher Gordyn 

  

 

  

 ภาควิชาภาษาและการส่ือสารเชิงสร้างสรรค์ 
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สาขาวิชาภาษาจีนธรุกิจ 
 

 
อาจารย์ตุลยนุสรญ ์สุภาษา 

 
อาจารย์กิตติรัตน์  พจน์ไตรทิพย์ 

 
อาจารย์ธนัชพร  ศิริรัตน ์

 
อาจารย์พัชราภรณ์  เชาวนพูนผล 

 
Ms.Qi Xuehong 

 
อาจารย์นันทนา  กะหมายสม 

 
อาจารย์สันติ  อ้ายเจริญ 

 
อาจารย์วัชราภรณ์  จูฑะรงค์ 

 

สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจ 

 
อาจารย์ภุสัสชิ  กันทะบุผา 

 
อาจารย์เยาวรัตน์  รุธีรยุทธ 

 
อาจารย์ภาสินีส์  เหลืองวิเศษกุล 

 
อาจารย์ชิดธิณัฐ  คอมแพงจันทร์ 

 
Mr.Christian Stampe Jensen 

 

 

 ภาควิชาภาษาและการส่ือสารเชิงสร้างสรรค์ 
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อาจารย์จิตติคุณ  นิยมสิร ิ

รักษาการในตําแหน่งหัวหน้าภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ 

 
อาจารย์ ดร.พิชาภพ  พันธ์แพ 

 

 
อาจารย์เจนจิรา  อาษากิจ 

 

 
อาจารย์ภัทรศรี  อินทร์ขาว      

(ลาศึกษาต่อ) 

 
Mr.Emanuele  Guarnaccia 

 
Mr.George Perry 

 

สาขาวิชาการจัดการธุรกิจการบนิ 

 
อาจารย์กนกวรรณ  พีรพงศ์เดชา 

 
อาจารย์ลัลลิยา  แพร่พาณิชวัฒน์ 

 
อาจารย์สุทธามณี  ธนะบุญเรือง 

 
อาจารย์จักรพันธ์  เพ็ชรขํา 

 
อาจารย์พิชญา  มณีรัตน์ 

 

 ภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม 
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- 20 - 
 

  



- 21 - 
 

งบประมาณรายได้ 
82.74%

งบประมาณแผ่นดิน 
17.26 %

 
 

งบประมาณประจําปี 2560 (ตุลาคม 2559 – กันยายน 2560) 

 

 

แหล่งเงิน งบประมาณ ร้อยละ 
งบประมาณแผ่นดิน 969,700 17.26 
งบประมาณรายได้ 4,649,600 82.74 

รวม 5,619,300 100.00 

 

 

 

 

  

  

 

 

  

 สารสนเทศ 

 แหล่งงบประมาณ 
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ยุทธศาสตร์วิทยาลัยนานาชาติ/โครงการ 
 แหล่งงบประมาณ  

 งบแผ่นดิน   งบรายได้   รวม  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญด้านภาษาเพ่ือ 
การสื่อสารเชงิสร้างสรรค์และการจัดการธุรกิจเชงินวัตกรรม 

212,700 3,444,100 3,656,800 

1 โครงการจัดการเรียนการสอน 162,700 - 162,700 
2 โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร - 100,000 100,000 
3 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา - 195,300 195,300 
4 โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับศิษย์เก่า 50,000 - 50,000 
5 โครงการส่งเสริมการศึกษาในต่างประเทศ - 3,148,800 3,148,800 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเพื่อสร้างองค์
ความรู้ทางภาษาและธุรกิจ 

70,000 - 70,000 
 

1 สนับสนุนการบริหารจัดการงานวิจัยของวิทยาลัยนานาชาติ    70,000   -     70,000  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 บริการวิชาการเพื่อการพฒันาท้องถ่ิน 
อย่างต่อเนื่อง 

50,000 - 50,000 

1 โครงการบริการวิชาการของวิทยาลัยนานาชาติ 50,000   -     50,000  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรม
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถ่ิน 

- 37,500 37,500 

1 ส่งเสริมการอนรุักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและนานาชาติ  
(งบประมาณจากกองทุนพัฒนาศักยภาพนักศึกษา) 

- 37,500 37,500 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาเครือข่ายและยกระดับความร่วมมือด้าน
วิชาการและวชิาชพีทั้งในและต่างประเทศ 

- 550,000 550,000 

1 โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและวิชาชีพ
ทั้งในและต่างประเทศ 

 -     350,000     350,000  

2   โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการทั้ง
ในและต่างประเทศ 

- 200,000 200,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและบุคลากรของ
วิทยาลัยนานาชาติให้มีคุณภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

316,000 618,000 934,000 

1 การบริหารจัดการวิทยาลัยนานาชาติ 146,000 618,000 764,000 
2 โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยนานาชาติ 120,000 - 120,000 
3 โครงการดําเนินการเพ่ือจัดการความรู้ (Knowledge 

Management : KM) 
50,000 - 50,000 

    

 การจัดสรรงบประมาณในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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ยุทธศาสตร์วิทยาลัยนานาชาติ/โครงการ 
 แหล่งงบประมาณ  

 งบแผ่นดิน   งบรายได้   รวม  
ยุทธศาสตร์ที่ 7 พัฒนาวิทยาลัยนานาชาติให้เปน็ที่ยอมรบัใน
ระดับชาติและนานาชาติ 

321,000 - 321,000 

1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติการประจําปี 

 50,000 -     50,000  

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ    121,000   -     121,000  
3 โครงการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ระดับคณะ

และระดับหลักสูตร ของวิทยาลัยนานาชาติ 
     50,000   -      50,000  

4 โครงการพัฒนาการสื่อสารทางการตลาดด้านภาพลักษณ์และ
เอกลักษณ์วิทยาลัยนานาชาติ 

 100,000 -    100,000  

รวมทั้งหมด 969,700 4,649,600 5,619,300 
 

 

ยุทธศาสตร์วิทยาลัยนานาชาติ/โครงการ การดําเนินงาน  
คงเหลือ ร้อยละ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตบัณฑิตท่ีมีความเชี่ยวชาญด้าน

ภาษาเพ่ือการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์และการจัดการ
ธุรกิจเชิงนวัตกรรม 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

ผลการใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 

3,656,800 3,611,251.40 98.75 45,548.60 1.24 

1 โครงการจัดการเรียนการสอน 162,700 162,026.40 99.59 673.60 0.41 
 1.1 โครงการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษา 

ประจําปีการศึกษา 2560 
13,000 13,000 100.00 0.00 0.00 

 1.2 โครงการประชุมสัมมนาอาจารย์ประจําและ 
อาจารย์พิเศษ 

4,000 4,000 100.00 0.00 0.00 

 1.3 ค่าสื่อและวัสดุการเรียนการสอน แบบวัดผล 
ประเมินผลการจัดการเรียนการสอนนักศึกษา
ภาคปกติ ภาคพิเศษ และนักศึกษาตาม
โครงการแลกเปลี่ยนของวิทยาลัยนานาชาติ 

43,100 42,626.40 98.90 473.60 1.10 

 1.4 การจัดทําคู่มือฝึกประสบการณ์วิชาชีพของ 
นักศึกษา 

80,000 80,000 100.00 0.00 0.00 

 1.5 การให้ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับงานบริการ (สาย 
การบิน โรงแรม อุตสาหกรรมการท่องเที่ยว) 

10,800 10,600 98.15 200.00 1.85 

 1.6 การพัฒนาบุคลิกภาพก่อนออกฝึกประสบการณ์ 
วิชาชีพ 

4,600 4,600 100.00 0.00 0.00 

 1.7 การเชิญวิทยากรบรรยายตามรายวิชา 7,200 7,200 100.00 0.00 0.00 
2 โครงการปรับปรงุและพัฒนาหลักสูตร 100,000 100,000 100.00 0.00 0.00 

       

       

 ผลการใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละยุทธศาสตร์ 
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ยุทธศาสตร์วิทยาลัยนานาชาติ/โครงการ การดําเนินงาน  
คงเหลือ ร้อยละ ยุทธศาสตร์ที่ 1 ผลิตบัณฑิตท่ีมีความเชี่ยวชาญด้าน

ภาษาเพื่อการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์และการจัดการ
ธุรกิจเชิงนวัตกรรม 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

ผลการใช้
งบประมาณ 

ร้อยละ 

3,656,800 3,611,251.40 98.75 45,548.60 1.24 

3 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 195,300 156,385 80.07 38,915.00 19.93 

 3.1 กิจกรรมสนับสนุนการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 30,000 14,300 47.67 15,700.00 52.33 

 3.2 กิจกรรมปฐมนิเทศ สัมมนา และปัจฉิมนิเทศ 
     นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

17,100 16,790 98.19 310.00 1.81 

 3.3 กิจกรรมการศึกษาดูงานตามรายวิชา 15,000 1,422 9.48 13,578.00 90.52 

 3.4 กิจกรรมการแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือ 
     การสื่อสารเชิงสร้างสรรค ์

18,500 18,500 100.00 0.00 0.00 

 3.5 กิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาจีนธุรกิจ 18,500 18,500 100.00 0.00 0.00 

 3.6 กิจกรรมแข่งขันทักษะการจัดการธุรกิจเชิง 
     นวัตกรรม 

18,500 17,900 96.76 600.00 3.24 

 3.7 กิจกรรมการแสดงทักษะผลงานทางวิชาการของ 
     วิทยาลัยนานาชาติ 

37,700 36,100 95.76 1,600.00 4.24 

 3.8 กิจกรรมเพิ่มพูนทักษะภาษาและวิชาการ 18,000 17,555 97.53 445.00 2.47 
 3.9 กิจกรรมการจัดนิทรรศการตามเทศกาลและวัน 

     สําคัญท่ีเกี่ยวข้องกับภาษาอังกฤษและภาษาจีน 
12,000 10,217 85.14 1,783.00 14.86 

 3.10กิจกรรมมุมพัฒนาภาษา 10,000 5,101 51.01 4,899.00 48.99 

4 โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับศิษย์เก่า 50,000 45,500 91.00 4,500.00 9.00 

5 ส่งเสริมการศึกษาในต่างประเทศ 3,148,800 3,147,340 99.95 1,460.00 0.05 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเพ่ือ
สร้างองค์ความรู้ทางภาษาและธุรกิจ 

70,000 55,815 79.74 14,185.00 20.26 

1 สนับสนุนการบริหารจัดการงานวิจัยของวิทยาลัย
นานาชาติ 

70,000 55,815 79.74 14,185.00 20.26 

 1.1 กิจกรรมสัมมนาการออกแบบและเขียน 
โครงร่างงานวิจัยทางภาษา 

6,000 6,000 100.00 0.00 0.00 

 1.2 กิจกรรมสัมมนาการออกแบบและเขียน 
โครงร่างงานวิจัยทางธุรกิจ 

6,000 5,820 97.00 180.00 3.00 

 1.3 กิจกรรมสัมมนาการออกแบบและเขียน 
โครงร่างงานวิจัยสายสนับสนุน 

6,000 4,100 68.33 1,900.00 31.67 

 1.4 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องสถิติเพ่ือ 
การวิจัย 

8,500 8,500 100.00 0.00 0.00 

 1.5 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การใช้ SPSS  
เบื้องต้น 

8,500 0.00 0.00 8,500.00 100.00 

 1.6 กิจกรรมวิพากษ์โครงร่างงานวิจัยสายวิชาการ
และสายสนับสนุน 

32,000 31,395 98.11 605.00 1.89 

 1.7 กิจกรรมประเมินศักยภาพ/ความต้องการและ
ทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนการวิจัยของวิทยาลัย
นานาชาต ิ

3,000 0.00 0.00 3,000.00 100.00 
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ยุทธศาสตร์วิทยาลัยนานาชาติ/โครงการ การดําเนินงาน  
คงเหลือ ร้อยละ ยุทธศาสตร์ที่ 3 บริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถ่ิน 

อย่างต่อเนื่อง 
50,000 50,000 100.00 

1 โครงการบริการวิชาการของวิทยาลัยนานาชาติ 50,000 50,000 100.00 0.00 0.00 

 1.1  กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือชุมชน 16,000 16,000 100.00 0.00 0.00 

 1.2  กิจกรรมพัฒนาทักษะภาษาจีนชุมชน 16,000 16,000 100.00 0.00 0.00 

 1.3  กิจกรรมการอบรมสัมมนาการพัฒนาทักษะ 
      ทางธุรกิจ 

18,000 18,000 100.00 0.00 0.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถ่ิน 

37,500 37,500 100.00 0.00 0.00 

1 ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและ
นานาชาติ  
(งบประมาณจากกองทุนพัฒนาศักยภาพนักศึกษา) 

37,500 37,500 100.00 0.00 0.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาเครือข่ายและยกระดับความ
ร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพท้ังในและต่างประเทศ 

550,000 532,774 96.87 17,226.00 3.13 

1 โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ
และวิชาชีพท้ังในและต่างประเทศ 

350,000 340,474 97.28 9,526.00 2.72 

 1.1 การพัฒนาความร่วมมือกับสถาบันหรือ 
องค์กรเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและ
วิชาชีพในประเทศ 

20,000 19,600 98.00 400.00 2.00 

 1.2 การพัฒนาความร่วมมือกับสถาบันหรือองค์กร 
ทางวิชาการและวิชาชีพในต่างประเทศ 
 

60,000 60,000 100.00 0.00 0.00 

 1.3 การติดตาม ประเมินผล นักศึกษาตามโครงการ 
แลกเปลี่ยนและการประชาสัมพันธ์ใน
ต่างประเทศ จํานวน 3 คร้ัง 

270,000 260,874 96.62 9,126.00 3.38 

2 โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการท้ังในและต่างประเทศ 

200,000 192,300 96.15 7,700.00 3.85 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและ
บุคลากรของวิทยาลัยนานาชาติให้มีคุณภาพโดยยึด
หลักธรรมาภิบาล 

934,000 630,779.20 67.53 303,220.80 32.47 

1 การบริหารจัดการวิทยาลัยนานาชาติ 764,000 512,915.20 67.14 251,084.80 32.86 

 1.1 ค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจํา 
วิทยาลัย 

220,000 102,400 46.55 117,600.00 53.45 

 1.2  ค่าใช้จ่ายสําหรับการเดินทางไปราชการของ 
      ผู้บริหารวิทยาลัยนานาชาติ 

120,000 74,458 62.05 45,542.00 37.95 

 1.3  ค่าวัสดุ 63,000 48,191.50 76.49 14,808.50 23.51 

 1.4  ค่าสาธารณปูโภค 28,000 0.00 0.00 28,000.00 100.00 

 1.5  ค่าน้ํามันเชื้อเพลิงและค่าเช่าเหมายานพาหนะ 
เพ่ือการจัดกิจกรรมนักศึกษา 

30,000 5,000 16.67 25,000.00 83.33 
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ยุทธศาสตร์วิทยาลัยนานาชาติ/โครงการ การดําเนินงาน 

คงเหลือ ร้อยละ ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการและ
บุคลากรของวิทยาลัยนานาชาติให้มีคุณภาพโดยยึด
หลักธรรมาภิบาล 

934,000 630,779.20 67.53 

 1.6  ค่าใช้จ่ายในการบํารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 
และทรัพย์สิน 

100,000 98,677.70 98.68 1,322.30 1.32 

 1.7 ค่าใช้จ่ายในการจัดทํารายงานประจําปีของ 
วิทยาลัย 

25,000 25,000 100.00 0.00 0.00 

 1.8 ค่าจัดซ้ือครุภัณฑ์ทางการศึกษา 3 รายการ 78,000 78,000 100.00 0.00 0.00 

 1.9 โครงการจําเป็นเร่งด่วน    100,000 81,188       81.19 18,812.00 18.81 

2 โครงการพัฒนาบุคลาการวิทยาลัยนานาชาติ 120,000 67,864 56.55 5,2136.00 43.45 

3 โครงการดําเนินการเพ่ือจัดการความรู้ 
(Knowledge Management : KM) 

50,000 50,000 100.00 0.00 0.00 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 พัฒนาวิทยาลัยนานาชาติให้เป็นท่ี
ยอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

321,000 312,354 97.31 8,646.00 2.69 

1 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผน
ยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจําปี 

50,000 49,900 99.80 100.00 0.20 

2 โครงการประกันคุณภาพการศึกษาวิทยาลัย
นานาชาติ 

121,000 112,454 92.94 8,546.00 7.06 

3 โครงการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 
ระดับคณะและระดับหลักสูตร ของวิทยาลัย
นานาชาติ 

50,000 50,000 100.00 0.00 0.00 

4 โครงการพัฒนาการสื่อสารทางการตลาดด้าน
ภาพลักษณ์และเอกลักษณ์วิทยาลัยนานาชาติ 

100,000 100,000 100.00 0.00 0.00 

รวมท้ังหมด 5,619,300 5,230,473.60 93.08 388,826.40 6.92 
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จํานวนบุคลากรสายวชิาการ แยกตามภาควชิาและสถานภาพ 

ภาควิชา 

สถานภาพ 

รวม 
ข้าราชการ 

พนักงาน
มหาวิทยาลัย 

พนักงาน
ชั่วคราวรายป ี

ชาว
ต่างประเทศ 

1. ภาควิชาภาษาเพื่อการสื่อสาร
เชิงสร้างสรรค ์

0 17 0 5 22 

2. ภาควิชาการจัดการธรุกิจ 

เชิงนวัตกรรม 
0 9 0 2 11 

รวม 0 26 0 7 33 
 

จํานวนบุคลากรสายวชิาการ แยกตามภาควชิาและตําแหน่งทางวิชาการ 

ภาควิชา 
ตําแหน่งทางวิชาการ 

รวม 
ศาสตราจารย์ 

รอง
ศาสตราจารย์ 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

อาจารย์ 

1. ภาควิชาภาษาเพื่อการสื่อสาร 

เชิงสร้างสรรค ์
0 0 0 21 21 

2. ภาควิชาการจัดการธรุกิจ 

เชิงนวัตกรรม 
0 0 0 11 11 

รวม 0 0 0 32 32 

 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบการใช้งบประมาณในแต่ละยุทธศาสตร์ 

 บุคลากรวิทยาลัยนานาชาติ ปีงบประมาณ 2560 
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จํานวนบุคลากรสายวิชาการ แยกตามภาควชิาและระดบัการศึกษา 

ภาควิชา 
ระดับการศึกษา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตร ี

1. ภาควิชาภาษาเพ่ือการสื่อสารเชิงสรา้งสรรค ์ 0 21 0 21 
2. ภาควิชาการจัดการธรุกิจเชิงนวัตกรรม 1 10 0 11 

รวม 1 31 0 32 
 

จํานวนบุคลากรสายสนับสนุน แยกตามระดบัการศึกษา 

ประเภทบุคลากร 
สายสนบัสนุน 

ระดับการศึกษา 
รวม ตํ่ากว่า

ปริญญาตร ี
ปริญญาตร ี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

1. ข้าราชการ 0 0 0 0 0 
2. ลูกจ้างประจํา 0 0 0 0 0 
3. พนักงานมหาวิทยาลัย 0 6 2 0 8 
4. พนักงานชั่วคราว 0 0 0 0 0 
5. พนักงานราชการ 0 0 0 0 0 
6. พนักงานลูกจ้างโครงการ 0 0 0 0 0 

รวม 0 6 2 0 8 
 

จํานวนบุคลากรลาศึกษาต่อ แยกตามระดับการศึกษา 

ประเภทบุคลากร 
ระดับการศึกษา 

รวม 
ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตร ี

1. พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ 1 0 0 1 
2. พนักงานมหาวิทยาลัยสายสนบัสนุน 0 1 0 1 

รวม 1 1 0 2 
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หลักสูตรระดับปริญญาตร ี

 วิทยาลัยนานาชาติ ได้จัดการเรียนการสอน โดยมีหลักสูตรระดับปริญญาตรีที่เปิดสอน จํานวน 2 
หลักสูตร 3 สาขาวิชา ดังนี้ 

หลักสูตร สาขาวิชา หลักสูตร พ.ศ. 
ศิลปศาสตรบณัฑิต ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารระหว่างประเทศ 2558 

ศิลปศาสตรบณัฑิต ภาษาจีนธุรกิจ 2560 

บริหารธุรกิจบณัฑิต การจัดการธุรกิจนานาชาติ 2558 

 

 

นักศึกษาท้ังหมด ระดบัปริญญาตร ี

 วิทยาลัยนานาชาติมีจํานวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีภาคปกติ และ ภาคพิเศษรวมทัง้สิ้นจํานวน    
727 คน รายละเอียดดังตาราง ต่อไปนี้ 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคปกต ิ

สาขาวิชา 
รหัสนักศึกษา 

56 57 58 59 รวม 
1. ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารระหว่างประเทศ 47 65 111 108 331 
2. ภาษาจีนธรุกิจ 36 53 43 57 189 
3. การจัดการธุรกิจนานาชาติ - - 25 37 62 

รวม 110 150 179 202 641 
 

นักศึกษาระดับปริญญาตรี ภาคพิเศษ 

สาขาวิชา 
รหัสนักศึกษา 

57 58 59 รวม 
1. ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารระหว่างประเทศ 9 21 52 82 
2. ภาษาอังกฤษธุรกิจระหว่างประเทศ 4 - - 4 

รวม 13 21 52 86 
 

 

 

 หลักสูตร 

 นักศึกษา 
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นักศึกษาต่างชาติ หลักสตูร 4 ป ีสังกัดวิทยาลัยนานาชาต ิ

สัญชาติ/ประเทศ ภาคปกต ิ ภาคพเิศษ จํานวน 
1. จีน 8 - 8 
2. ฟิลิปปินส ์ 1 1 2 
3. เมียนมาร ์ 6 1 7 
4. กัมพูชา 2 - 2 
5. อเมริกัน 2 1 3 
6. ฮอลแลนด์ - 1 1 
7. สโลวาเนีย - 1 1 
8. เคนยา - 1 1 

รวม 19 6 25 
 

นักศึกษาตามโครงการแลกเปล่ียน สงักัดวิทยาลัยนานาชาต ิ

มหาวิทยาลัย จํานวน 
Hong He University, People’s Republic of China 11 
Yunnan Normal University Business School, People’s Republic of 
China 

12 

Shiga University, Japan 1 
Tokiwa University, Japan 1 

รวม 25 
 

ผู้สําเร็จการศึกษา 

 ในปีการศึกษา 2559 วิทยาลยันานาชาติมีผู้สําเร็จการศึกษา จํานวน 90 คน รายละเอียดังต่อไปน้ี 

สาขาวิชา จํานวนผูส้ําเรจ็การศึกษา (คน) 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารระหว่างประเทศ 40 
ภาษาอังกฤษธุรกิจระหว่างประเทศ 24 
ภาษาจีนธุรกิจ 26 

รวม 90 
(ข้อมูล ณ วันที่ 14 ธันวาคม 2560 จากสํานักทะเบียนและประมวลผล) 
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วิทยาลัยนานาชาติมีพ้ืนที่จัดการศึกษา ช้ัน 6 – 7 อาคาร 90 ปี ราชภัฏเชียงใหม่ (อาคาร 29) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ วิทยาเขตเวียงบัว โดยแบ่งพ้ืนที่การใช้ประโยชน์ดังนี้ 

 

ประเภทห้อง จํานวนห้อง พื้นท่ี (ตร.ม.) 
ชั้น 6 
1. Common Room 1 ห้อง 72 ตร.ม 
2. ห้องปฏิบัตกิารคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง 72 ตร.ม 
3. ห้องเรียนขนาด 30 – 40 คน 6 ห้อง 49 ตร.ม 
4. ห้องเรียนขนาด 50  คน 4 ห้อง 54 ตร.ม 
ชั้น 7 
1. ห้องคณบดี 1 ห้อง 37 ตร.ม 
2. ห้องรับรอง 1 ห้อง 24 ตร.ม 
3. ห้องสํานักงานคณบดี 1 ห้อง 144 ตร.ม 
4. ห้องประชุม 1 1 ห้อง 64 ตร.ม 
5. ห้องประชุม 2 1 ห้อง 68 ตร.ม 
6. ห้องพักอาจารย์ 1 1 ห้อง 192 ตร.ม 
7. ห้องพักอาจารย์ 2 1 ห้อง 90 ตร.ม 
8. ห้องคลังข้อสอบ 1 ห้อง 64 ตร.ม 

 
  

 อาคารสถานท่ี 



- 32 - 
 

  



- 33 - 
 

  



- 34 - 
 

  



- 35 - 
 

 
 

  

ในรอบปีงบประมาณ 2560 วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ได้ดําเนนิกิจกรรม
สําคัญในรอบปีที่สอดรบักับพันธกิจของวิทยาลัยฯ รายละเอียดดังต่อไปนี ้

 
 

   
 นักศึกษาต่างชาติและนักศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนที่เข้ามาศึกษา ณ วิทยาลัยนานาชาติ ได้เข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬาและวัฒนธรรมนักศึกษานานาชาติ กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ครั้งที่ 10 ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จังหวัดอุตรดิตถ์  

 
 

   
วิทยาลัยนานาชาติ ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ในการ รับ – ส่ง เสด็จ สมเด็จพระบรมโอรสาธิราช 

สยามมกุฎราชกุมาร  ณ ท่าอากาศยานนานาชาติจังหวัดเชียงใหม่ ที่เสด็จพระราชดําเนินมาพระราชทาน                 
ปริญญาบัตรแก่ผู้สําเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภาคเหนือ ประจําปี 2559 ณ หอประชุมทีปังกร
รัศมีโชติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ศูนย์แม่ริม (สะลวง – ขี้เหล็ก) อําเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 

  

 กิจกรรมสําคัญในรอบปี 

 26 – 27 พฤศจิกายน 2559 

 6 – 9 มกราคม 2560  
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นักศึกษาต่างชาติและนักศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนจากประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน                     

ที่ เข้ามาศึกษา ณ วิทยาลัยนานาชาติ ได้เข้าร่วมจัดงานเทศกาลตรุษจีนเพ่ือแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม                     
ณ ห้องประชุมเอ้ืองคํา ช้ัน 3 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ โดยมี                     
ผศ.ดร.ปทมรัศมิ์ นาคนิษฐนนต์ ผู้ช่วยอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ กล่าวต้อนรับและเปิดงาน  
ทั้งน้ีได้รับเกียรติจาก กงสุล กัว หย่ีวลู่ สถานกงสุลใหญ่แห่งสาธารณรัฐประชาชนจีน ประจําจังหวัดเชียงใหม่ 
ร่วมกล่าวคําอวยพร 

 
 

   
 วิทยาลัยนานาชาติได้เป็นตัวแทนมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่เข้าร่วมการประกวดกองเชียร์และผู้นํา
เชียร์กีฬา 10 สถาบันในจังหวัดเชียงใหม่ ประจําปีการศึกษา 2559 ณ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ อําเภอสันทราย 
จังหวัดเชียงใหม่ 

 

   
  ผู้บริหาร บุคลากรและนักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติได้เข้าร่วมประเพณีสรงน้ําพระพุทธสิหิงค์เน่ืองใน
ประเพณีสงกรานต์ ประจําปี พ.ศ.2560  ณ บริเวณถนนเจริญเมือง – วัดพระสิงห์วรมหาวิหาร เพ่ือเป็นการสืบ
สานศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันงดงามของท้องถิ่น ส่งเสริมอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของจังหวัดเชียงใหม่ 

 27 มกราคม 2560 

 3 มีนาคม 2560 

 13 เมษายน 2560 



- 37 - 
 

 
 

   
 อาจารย์กมลวัน  สังสีแก้ว รักษาการในตําแหน่งหัวหน้าภาควิชาภาษาและการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ 
ได้รับรางวัล เป็นผู้มีจรรยาบรรณดีเด่น ประจําปีพุทธศักราช 2560 และ นายทนงศักด์ิ  อิสี นักศึกษาช้ันปีที่ 4 
สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ ได้รับรางวัลพระพิฆเนศวรทองคํา ประจําปีพุทธศักราช 2560 

 
 

   
 วิทยาลัยนานาชาติเข้าร่วมพิธีหล่อเทียน หลอมใจ ถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช เน่ืองในงานประเพณีเข้าพรรษา ประจําปี 2560 ณ ศาลาร่มโพธ์ิ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเชียงใหม่ โดยมี ผศ.พรพิมล วงศ์สุข รักษาราชการแทนอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่                
เป็นประธานในพิธี ภายในงานมีผู้บริหาร อาจารย์ บุคลากร และนักศึกษา เข้าร่วมพิธีเป็นจํานวนมาก 

 
 

   
 ผู้บริหาร อาจารย์ บุคลากรวิทยาลัยนานาชาติเข้าร่วมงานราชภัฏฯ น้อมใจถวายเทียนพรรษา สืบสาน
วัฒนธรรม ทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา เน่ืองในวันเข้าพรรษา เพ่ือถวายเป็นพระราชกุศลแด่พระบาทสมเด็จ  
พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช ณ วัดกู่เต้า และวัดข่วงสิงห์ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  

 

 1 พฤษภาคม 2560 

 30 มิถุนายน 2560 

 6 กรกฎาคม 2560 
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 ผู้บริหาร  อาจารย์  บุคลากรและนักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติเข้า ร่วมงานพิธี อัญเชิญตรา                     
พระราชลัญจกร ประจําปี 2560 ณ สนามฟุตบอล มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

 
 

   
 นางสาวพรชนก  วีระบุรุษ นักศึกษาช้ันปีที่ 1 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ ได้รับรางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับที่ 2 และ ได้รับรางวัลการแสดงยอดเย่ียม จากการประกวด CMRU Freshy Boys & Girls 2017 
ประจําปีการศึกษา 2560 ร่วมกับนายพงศ์นรินทร์  อุตรศักด์ิ นักศึกษาช้ันปีที่ 1 สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
นานาชาติ  

 

 
 นางสาวกนกวรรณ ใจระวัง และคุณแม่ชุมพร ใจระวัง ได้รับรางวัลลูกกตัญญูและแม่ดีเด่น                     
ของวิทยาลัยนานาชาติ เน่ืองใน "วันแม่แห่งชาติประจําปี 2560 " ณ ศาลาร่มโพธ์ิ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ 

  

 7 กรกฎาคม 2560 

 20 กรกฎาคม 2560 

 11 สิงหาคม 2560 
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ผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
วิทยาลัยนานาชาติ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
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ผลิตบัณฑิตท่ีมีความเชี่ยวชาญด้านภาษาเพื่อการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์
และการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม 

 

เ ป้าประสงค์  :  เพื่อได้บัณฑิตท่ีมีความเชี่ยวชาญด้านภาษาท่ีสามารถสื่ อสาร                 
เชิงสร้างสรรค์และสามารถจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม อันจะช่วยเตรียมความพร้อม           
ในการเข้าสู่ประชาคมโลก 

 

 วิทยาลัยนานาชาติ ได้ดําเนินโครงการต่างๆ เพื่อพัฒนาวิทยาลัยฯ ในด้านการผลิต
บัณฑิตให้มีความเชี่ยวชาญด้านภาษาเพื่อการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์และการจัดการธุรกิจ
เชิงนวัตกรรม จํานวน 7 โครงการ โดยมีผลการดําเนินโครงการตามรายละเอียดดังนี้ 

 

  

 

 

 

 

 

  

 ยุทธศาสตร์ท่ี 1 
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วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือพัฒนาบัณฑิตให้มีความรู้ความสามารถตรงต่อความต้องการของตลาดแรงงาน 
 2. เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 3. เพ่ือการดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพ 
 4. เพ่ือสร้างประสบการณ์ในการไปศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนและ/หรือดูงานให้กับนักศึกษา
วิทยาลัยนานาชาติ 
 5. เพ่ือให้อาจารย์ทุกท่านได้มแีนวทางในการพัฒนาบทบาทหน้าที่และสามารถนําไปปรับใช้ได้อย่าง
เหมาะสมตามสถานการณ ์
 

เป้าหมาย 
 1. บัณฑิตมีความรู้ความสามารถตรงต่อความต้องการของตลาดแรงงาน 
 2. มีความสมัพันธ์อันดีระหว่างนักศึกษาทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 3. พัฒนางานด้านการประกันคุณภาพ 
 4. นักศึกษามปีระสบการณ์ในการไปศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนและ/หรือดูงานให้กับนักศึกษา
วิทยาลัยนานาชาติ 
 5. อาจารย์ได้แนวทางในการพัฒนาบทบาทและหน้าที่ของคน 
 

ระยะเวลาดาํเนินงาน 
 

กิจกรรม แผน ผล 
1. การประชุมผู้ปกครองและนักศึกษาประจําปีการศึกษา 2560 กรกฎาคม 2560 กรกฎาคม 2560 
2. การประชุม สัมมนาอาจารย์ประจําและอาจารย์พิเศษ 
วิทยาลัยนานาชาติ 

กรกฎาคม 2560 กรกฎาคม 2560 

3. ค่าสื่อและวัสดุการเรียนการสอน แบบวัดผลประเมินผลการ
จัดการเรียนการสอนนักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ  

ตุลาคม 2559 – 
มีนาคม 2560 

ตุลาคม 2559 –  
มีนาคม 2560 

4. การจัดซ้ือครุภัณฑ์ทางการศึกษา ตุลาคม 2559 – 
ธันวาคม 2559 

ตุลาคม 2559 –  
ธันวาคม 2559 

5. การจัดทําคูมื่อฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา ตุลาคม 2559 – 
ธันวาคม 2559 

ตุลาคม 2559 –  
ธันวาคม 2559 

6. การพัฒนาบุคลิกภาพก่อนออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ตุลาคม 2559 – 
ธันวาคม 2559 

ตุลาคม 2559 –  
ธันวาคม 2559 

7. การเชญิวิทยากรบรรยายตามรายวิชา ตุลาคม 2559 – 
ธันวาคม 2559 

ตุลาคม 2559 –  
ธันวาคม 2559 

 1. โครงการจัดการเรียนการสอน 
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ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

1. จํานวน มคอ.3 ของทุกรายวิชาที่เปิดสอนในปี
การศึกษา 2559 

60 รายวิชา 60 รายวิชา  

2. จํานวน มคอ.7 ของแต่ละหลักสูตร 3 เล่ม 3 เล่ม  
3. จํานวนอาจารย์ที่ปรึกษา อาจารย์ผู้สอน และ 
อาจารย์พิเศษ ที่เข้าร่วมประชุม 

40 คน 30 คน  

4. ความพึงพอใจของนักศึกษาต่ออาจารย์ผู้สอน ไม่น้อยกว่า 3.51 ร้อยละ 4.46  
5. ความพึงพอใจของผู้ปกครองต่อนโยบายของ
วิทยาลัยนานาชาติ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 86.32  

 

  

  

 รายงานผลตาม
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 ภาควิชาภาษาและการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ร่วมกับภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม                     
จัดกิจกรรม “การพัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือการเตรียมความพร้อมสู่การทํางาน” สําหรับนักศึกษาช้ันปีที่ 4 และ
นักศึกษาที่สนใจเข้าร่วมรับฟังการบรรยายพิเศษ ณ ช้ัน 3 ห้องประชุมเอ้ืองคํา อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่โดยได้เชิญ อาจารย์วุฒิพงศ์  ถายะพิงค์ ผู้เช่ียวชาญด้านการพัฒนาสุขภาพจิต
และบุคลิกภาพด้วยพุทธจิตวิทยา มาเป็นวิทยากร  
 

 
 

   
วิทยาลัยนานาชาติจัดโครงการประชุมผู้ปกครองและนักศึกษาประจําปีการศึกษา 2560 จํานวน               

400 คน ณ ห้องประชุมเอ้ืองสามปอยหลวง ช้ัน 15 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ เพ่ือเป็นการสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจที่ดีระหว่างผู้ปกครองของนักศึกษากับวิทยาลัย
นานาชาติ และเพ่ือให้ผู้ปกครองรับทราบแนวทางนโยบายการบริหารงาน และการพัฒนาศักยภาพของ
นักศึกษาวิทยาลัยให้ก้าวสู่สากลอย่างมั่นคง 
 

 

   
วิทยาลัยนานาชาติ ได้จัดประชุมสัมมนาอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ผู้สอน ณ ช้ัน 7 ห้องประชุม

วิทยาลัยนานาชาติ อาคาร 90 ปี ราชภัฏเชียงใหม่ เพ่ือรับทราบนโยบายและแนวปฏิบัติเก่ียวกับการจัดการ
เรียนการสอน และการให้คําปรึกษา เพ่ือให้อาจารย์ทุกท่านได้นําไปปฏิบัติให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

 

 10 พฤศจิกายน 2559 

 5 สิงหาคม 2560 

 22 กันยายน 2560 
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วิทยาลัยนานาชาติได้ดําเนินการจัดทํา มคอ.3 – มคอ.7 ในทุกหลักสูตร ให้เป็นไปตามเกณฑ์และ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ผู้สอนจึงมีการวางแผนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพและเม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอนของแต่ละภาคการศึกษา ผู้สอนจัดทํามคอ.5 และ มคอ.6                  
เพ่ือได้รายงานผลการดําเนินงานในแต่ละรายวิชาและช้ีแจงผลคะแนน ปัญหาและแนวทางปรับปรุงแก้ไข               
อีกทั้งนักศึกษายังได้ประเมินการสอนของผู้สอน ช่วยให้ผู้สอนสามารถนําปัญหาจากการเรียนการสอนไป
วิเคราะห์เพ่ือพัฒนาและวางแผนการสอนในปีการศึกษาถัดไปหลังจากน้ันสาขาวิชาได้รวบรวม มคอ.5 และ 
มคอ.6 ของทุกรายวิชาที่เปิดสอนไปจัดทําเป็น มคอ.7 ต่อไป ซึ่ง มคอ.3 – มคอ.7 ดังกล่าวได้ผ่านความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการประจําหลักสูตรและคณะกรรมการประจําวิทยาลัยนานาชาติแล้ว ส่งผลให้                 
การเรียนการสอนของวิทยาลัยนานาชาติสามารถดําเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น  
 นอกจากน้ีวิทยาลัยนานาชาติได้ดําเนินการเบิกจ่ายงบประมาณเพ่ือเป็นค่าสื่อและวัสดุสําหรับ                 
การเรียนการสอนและการประเมินการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กําหนดไว้เช่นกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 สรุปผลการดําเนินงาน 
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 1. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนของวิทยาลัยนานาชาติให้มีความหลากหลายและ               
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
 2. เพ่ือให้หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนสอดคล้องกับความต้องการของนักศึกษา 
 3. เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถทั้งทางด้านทักษะทางภาษา และธุรกิจ เป็นที่ต้องการ 
ของตลาดแรงงาน  
 4. เพ่ือรองรับโครงการตามความร่วมมือแลกเปลี่ยนนักศึกษากับสถาบันการศึกษาในต่างประเทศ 
 
 
 

 1. วิทยาลัยนานาชาติได้หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพเพ่ิมขึ้น  
 2. หลักสูตรของวิทยาลัยนานาชาติได้รับการปรับปรุงให้มีมาตรฐานสอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
 
  
 

กิจกรรม แผน ผล 
1. การพัฒนาหลักสูตรศลิปศาสตรบณัฑิต สาขาวิชา
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสารทางธุรกิจ (หลักสูตร
นานาชาติ) 

พฤศจิกายน 2559 – 
มิถุนายน 2560 

พฤศจิกายน 2559 – 
มิถุนายน 2560 

2. การพัฒนาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา
การจัดการธรุกิจการบิน (หลักสูตรนานาชาติ) 

พฤศจิกายน 2559 – 
มิถุนายน 2560 

พฤศจิกายน 2559 – 
มิถุนายน 2560 

 
 
 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

จํานวนหลักสูตรที่ได้รับการพัฒนาตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
(TQF)  

2 หลักสูตร 2 หลักสูตร  

 

  

 2. โครงการการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาดําเนินงาน 

 รายงานผลตามตัวช้ีวัด 
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 วิทยาลัยนานาชาติได้ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรใหม่ซึ่งเป็นหลักสูตรนานาชาติ เพ่ือรองรับความ
ต้องการของตลาดแรงงานและของชุมชน โดยได้พัฒนาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
การบิน (หลักสูตรนานาชาติ) และ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารทางธุรกิจ 
(หลักสูตรนานาชาติ) ซึ่งคาดว่าจะเปิดรับนักศึกษาได้ในปีการศึกษา 2561 
  

 สรุปผลการดําเนินงาน 
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 1.   เพ่ือให้นักศึกษามีความรูแ้ละทักษะการปฏิบัติงานด้านการบริการ (ด้านสายการบิน  
โรงแรม และอุตสาหกรรมท่องเท่ียว) 

2.   เพ่ือให้นักศึกษาสามารถวิเคราะห์และแก้ปัญหาเฉพาะหน้าจากการทํางานในสถานประกอบการ
จริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.   เพ่ือให้เกิดความรัก และความสามัคคใีนหมู่คณะ 

 

 

 นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศได้รับการอบรมจากวิทยากรผู้เช่ียวชาญ    
ในด้านการบริการ บุคลิกภาพ ภาวะผู้นํา ทักษะการคิด ศิลปะการสื่อขอ้ความ ความรัก ความสามัคคีในองค์กร 
พฤติกรรมกล้าแสดงออก คุณธรรมและจริยธรรม  
 
  
 

กิจกรรม แผน ผล 
กิจกรรมที่ 1 การปฐมนิเทศ สัมมนา และปัจฉิมนิเทศ
นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชพี 

ธันวาคม 2559 – 
เมษายน 2560 

ธันวาคม 2559 – 
เมษายน 2560 

กิจกรรมที่ 2 การศึกษาดูงานตามรายวิชา มกราคม – 
พฤษภาคม 2560 

มกราคม – 
พฤษภาคม 2560 

กิจกรรมที่ 3 สนับสนุนการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ธันวาคม 2559 ธันวาคม 2559 

กิจกรรมที่ 4 การแข่งขนัทกัษะภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารเชิงสรา้งสรรค ์

ธันวาคม 2559 ธันวาคม 2559 

กิจกรรมที่ 5 การแข่งขนัทกัษะการจัดการธุรกิจเชิง
นวัตกรรม 
 

ธันวาคม 2559 ธันวาคม 2559 

กิจกรรมที่ 6 การแข่งขนัทกัษะการจัดการธุรกิจเชิง
นวัตกรรม 

ธันวาคม 2559 ธันวาคม 2559 

กิจกรรมที่ 7 การแสดงทักษะและผลงานทางวิชาการ
ของวิทยาลัยนานาชาติ 

มกราคม 2560 มกราคม 2560 

 3. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 

 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาดําเนินงาน 
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กิจกรรม แผน ผล 
กิจกรรมที่ 8 การเพิ่มพูนทกัษะภาษาและวิชาการ 
 

สิงหาคม 2559 – 
พฤษภาคม 2560 

สิงหาคม 2559 – 
พฤษภาคม 2560 

กิจกรรมที่ 9 การจัดนิทรรศการตามเทศกาลและวัน
สําคัญทีเ่ก่ียวข้องกับภาษาอังกฤษและภาษาจีน  

ธันวาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

ธันวาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

กิจกรรมที่ 10 มุมพัฒนาภาษา (Language Corner) ธันวาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

ธันวาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

 
 
 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถนําความรู้ไปใช้
ประโยชน์ในการสัมภาษณ์เพื่อขอเข้าฝึก
ประสบการณวิ์ชาชีพในสถานประกอบการ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100  

2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้และได้พฒันาทักษะ
ทางภาษาและทางธรุกิจ 

ร้อยละ 80  ร้อยละ 95.53  

 
  

 รายงานผลตามตัวช้ีวัด 
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 ภาควิชาภาษาและการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ร่วมกับภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม                     
ได้จัดกิจกรรมการปฐมนิเทศให้แก่นักศึกษาช้ันปีที่ 4 จํานวน 70 คน ที่จะออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพใน            
ภาคการศึกษาที่ 2 / 2559 ณ ช้ัน 3 ห้องประชุมเอ้ืองคํา อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ เพ่ือให้นักศึกษาได้เตรียมความพร้อมในการปฏิบัติตนให้ถูกต้องตามข้อกําหนดของมหาวิทยาลัย และ
สถานประกอบการ และเพ่ือให้นักศึกษามีความมั่นใจในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

 
 

   
วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ จัดงาน “วันวิชาการ ครั้งที่ 4” ภายใต้ช่ือ

“Creativity and Innovation for the Future” ณ อาคาร 90 ปี ราชภัฏเชียงใหม่ โดยภายในงานมี                
การจัดการแข่งขันประกวดสุนทรพจน์ภาษาจีน ในหัวข้อ “ไทย-จีน ภายใต้แผนพัฒนาเส้นทางสายไหมใหม่” 
และภาษาอังกฤษในหัวข้อ  “Progressing Thailand through Creativity and Innovation” ในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายและ นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ และการแข่งขัน               
การสร้างเฟซบุ๊กเพจสาหรับผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน ในหัวข้อ “Facebook Page for Local Products” รวมไปถึง
การแข่งขัน Business Project สําหรับนักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ สาขาวิชาการจัดการธุรกิจนานาชาติ 

  

 19 ธันวาคม 2559 

 17 กุมภาพันธ์ 2560 
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 อาจารย์ณัฎฐา  ศศิธร อาจารย์ประจําภาควิชาภาษาและการสื่อสาร เชิงสร้างสรรค์ ได้นํานักศึกษา  
ช้ันปีที่  2 คือ  นางสาวชิดชนก   กลับรินทร์  และนายโสภณวิชย์  บุญวิเ ชียร  เข้ าร่ วมการแข่งขัน                             
“English Language Speech Competition” ณ หอประชุมโอฬารโรจน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง              
จังหวัดลําปาง 
 

 

   
 ภาควิชาภาษาและการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ร่วมกับภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม                     
ได้จัดกิจกรรมการสัมมนากลางภาคการศึกษาของนักศึกษาช้ันปีที่ 4 จํานวน 70 คน ที่ออกฝึกประสบการณ์             
ในภาคเรียนที่ 2/2559 ณ ช้ัน 3 ห้องประชุมเอ้ืองคํา อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ เพ่ือติดตามและแลกเปลี่ยนประสบการณ์ในช่วงแรกของการฝึกประสบการณ์วิชาชีพระหว่าง
นักศึกษากับนักศึกษา และนักศึกษากับอาจารย์ ซึ่งผลของการสัมมนาจะสามารถช่วยให้นักศึกษาสามารถ
ปรับตัวและนําไปเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพต่อไป 

  

 24 กุมภาพันธ์ 2560 

 17 มีนาคม 2560 
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 ภาควิชาภาษาและการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ร่วมกับภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม                     
ได้จัดกิจกรรมการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาช้ันปีที่ 4 จํานวน 70 คน หลังจากเสร็จสิ้นการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
ณ ช้ัน 12 อาคาร 90 ปี มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เพ่ือให้นักศึกษาได้นําเสนอผลของการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพตลอดจนสรุปปัญหา แนวทาง แก้ไข และข้อเสนอแนะที่ได้จากประสบการณ์ตรงเสนอต่อสาขาวิชาเพ่ือ
นําไปพัฒนารายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพให้สอดคล้องกับความต้องการของนักศึกษาและสถาน
ประกอบการต่อไป  

 
 

   
 อาจารย์คริสเตียน สแตมป์เพิล  เยนเซ่น และ อาจารย์จอร์จ  เพอร์รี่ ได้นํานักศึกษาตามโครงการ
แลกเปลี่ยน ไปทัศนศึกษาเรียนรู้วัฒนธรรมและประเพณีไทย ณ พิพิธภัณฑ์เรือนโบราณล้านนา คุ้มเจ้าบุรีรัตน์
(มหาอินทร์) และ หอประวัติศาสตร์เมืองเชียงใหม่ เพ่ือให้นักศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนได้แลกเปลี่ยน
เรียนรู้และเข้าใจในวัฒนธรรมไทย 

 นอกจากน้ี นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ ยังได้ร่วมกันจัดกิจกรรมและนิทรรศการตามวันสําคัญต่างๆ 
ของเจ้าของภาษา เช่น เทศกาลคริสต์มาส เทศกาลตรุษจีน เทศกาลอีสเตอร์ เป็นต้น เพ่ือพัฒนาองค์ความรู้
ด้านภาษาและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา อีกทั้งยังเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับ
นักศึกษาต่างชาติที่เข้ามาศึกษา ณ วิทยาลัยนานาชาติ อีกด้วย 

 

 

 

 

 29 เมษายน 2560 

 6 มิถุนายน 2560 
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1. เพ่ือส่งเสริมสัมพันธภาพระหว่างศิษย์เก่ากับศิษย์เก่า และวิทยาลัย 

2. เพ่ือสร้างเครือข่ายการมีสว่นร่วม มีความภาคภูมิใจในวิทยาลัยและเกิดแนวทางพัฒนาวิทยาลัย              
   ในอนาคต 

 

 

 ศิษย์เก่าและศษิย์ปัจจุบันของวิทยาลัยนานาชาติ มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกันและต่อวิทยาลัย 
 
 
 

กิจกรรม แผน ผล 
การให้ข้อมูลและความรู้แก่ศษิย์เก่าในการประกอบอาชพี  ตุลาคม 2559  ตุลาคม 2559 

 
 
 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

1. ความรู้ทีศ่ษิย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันสามารถ
นําไปใช้ใหเ้กิดประโยชน์ได ้

ร้อยละ 80 ร้อยละ 91.98  

2. ความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม ร้อยละ 80 ร้อยละ 90.83  

 
 

 วิทยาลัยนานาชาติ ได้ดําเนินโครงการพัฒนาศิษย์เก่าเพ่ือพบปะแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างศิษย์เก่ากับ 
ศิษย์ปัจจุบัน ผูบ้ริหาร และอาจารย์วิทยาลัยนานาชาติ ประจําปีงบประมาณ 2560 

 

 

 

  

 4. โครงการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับศิษย์เก่า 

 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาดําเนินงาน 

 รายงานผลตามตัวช้ีวัด 

 สรุปผลการดําเนินงาน 



- 56 - 
 

 
 
 
 
 

 

 1. เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติได้ประสบการณ์ตรงและทักษะชีวิตในการไปศึกษาใน
ต่างประเทศ 

 2. เพ่ือให้นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติได้ใช้ภาษาและความรู้ทางธุรกิจในบริบทจริง 

 3. เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ความสามารถเป็นที่ยอมรับของสังคมและของตลาดแรงงานระดับ
นานาชาติ 

 

 

 นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีนธูรกิจ และภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารระหว่างประเทศ ได้ไปศึกษา ณ 
ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ตามโครงการแลกเปลี่ยน ส่งผลให้นกัศึกษา ได้รับประสบการณ์ตรงจากการ
เรียนการสอนด้านภาษาและธุรกิจ เป็นการเพ่ิมศักยภาพและทักษะชีวิตให้เป็นท่ียอมรับในตลาดแรงงาน 

 
 

กิจกรรม แผน ผล 
1. การส่งเสริมการศึกษาในต่างประเทศของนักศึกษา
สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ระหว่างประเทศ 

สิงหาคม – 
กันยายน 2560 

สิงหาคม – 
กันยายน 2560 

2. การจ่ายเงินสมทบนักศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยน สิงหาคม – 
กันยายน 2560 

สิงหาคม – 
กันยายน 2560 

 
 
 

ตัวชีว้ัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

1. จํานวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการปีการศึกษา 2560 62 คน 60 คน  

2. นักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนมีศักยภาพด้าน
ภาษาและวิชาการเพิ่มขึ้น 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 100  

3. นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนมีทักษะชีวิตเป็น
ที่ยอมรับของสังคมและของตลาดแรงงานระดับนานาชาติ 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 
89.58 

 

 

 5. โครงการการส่งเสริมการศึกษาในต่างประเทศ 

 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาดําเนินงาน 

 รายงานผลตามตัวช้ีวัด 
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1. นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่เดินทางไปศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยน               
ณ มหาวิทยาลัยในต่างประเทศ ตามข้อกําหนดของหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ                  
ที่ได้ระบุไว้ในหมวด 2 ข้อ 1.1 ที่ได้ให้นักศึกษาสาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจช้ันปีที่ 3 ไปศึกษาตามโครงการ
แลกเปลี่ยนที่ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน เป็นเวลา 1 ปีการศึกษา ดังนั้นในปีการศึกษา 2560 มีนักศึกษา
เดินทางไปศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยน ดังนี้ 

   
 1.1  นักศึกษาช้ันปีที่ 3 สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ จํานวน 21 คน ได้เดินทางไปศึกษาตามโครงการ
แลกเปลี่ยน ณ มหาวิทยาลัย Yunnan Normal Business School เป็นเวลา 1 ปีการศึกษา 
 1.2  นักศึกษาช้ันปีที่ 3 สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ จํานวน 10 คน ได้เดินทางไปศึกษาตามโครงการ
แลกเปลี่ยน ณ มหาวิทยาลัย Xi’an Jiaotong เป็นเวลา 1 ปีการศึกษา 
 1.3  นักศึกษาช้ันปีที่ 3 สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ จํานวน 11 คน ได้เดินทางไปศึกษาตามโครงการ
แลกเปลี่ยน ณ South Western University of Finance and Economics เป็นเวลา 1 ปีการศึกษา  
 

  
2. นักศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารระหว่างประเทศ ช้ันปีที่ 2 และ 3 จํานวน 18 คน                     
ได้เดินทางไปศึกษา ณ Hong He University ประเทศาธารณรัฐประชาชนจีน ในภาคการศึกษา 1 / 2560 
เป็นเวลา 1 ภาคการศึกษา 
  

 สรุปผลการดําเนินงาน 
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ส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเพื่อสร้างองค์ความรู้ทางภาษาและธุรกิจ 

 

เป้าประสงค์ : วิทยาลัยนานาชาติมีงานวิจัยท่ีสร้างประโยชน์ต่อการพัฒนาชุมชนและ
สามารถนําองค์ความรู้มาบูรณาการกับการเรียนการสอนในวิทยาลัยนานาชาติ 

 

 วิทยาลัยนานาชาติ ได้ดําเนินโครงการเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการวิจัยเพื่อสร้าง
องค์ความรู้ทางภาษาและธุรกิจจํานวน 1 โครงการ โดยมีผลการดําเนินโครงการ                 
ตามรายละเอียด ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 
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 1. เพ่ือส่งเสริมให้อาจารย์และบุคลากรผลิตผลงานวิจัยที่มกีารบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอนและ
การบริการวิชาการอย่างเหมาะสม  
 2. เพ่ือให้อาจารย์และบุคลากรสามารถของบประมาณสนับสนุนการวิจัยของตนเองจากแหล่งทุนต่างๆ 
 3. เพ่ือเพ่ิมผลผลิตทางด้านการวิจัย ผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ และงานสร้างสรรค์แก่คณะ 
 

 

 อาจารย์และบุคลากรวิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ จํานวน 30 คน มีผลงานวิจัย 
หรือผลงานวิชาการ โดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณจากแหล่งทุนต่างๆ และดําเนินการเสร็จสิ้นแล้ว               
อย่างน้อย 1 ผลงาน 
 
 
 
 

กิจกรรม แผน ผล 
1. สัมมนาเพื่อวิเคราะห์ ทบทวน และวางแผนการพัฒนา
งานวิจัย  

มกราคม – 
กุมภาพันธ์ 2560 

มกราคม – 
กุมภาพันธ์ 2560 

2. การวิพากษ์โครงรา่งงานวิจัยสายวิชาการและสายสนบัสนนุ 
จํานวน 5  โครงร่าง 

มีนาคม – 
มิถุนายน 2560 

มีนาคม – 
มิถุนายน 2560 

 

 
 
 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

1. จํานวนผลผลิตในรูปแบบของโครงร่างการวิจัย 
งานวิจัย หรือผลงานทางวิชาการท่ีมีการตีพิมพ์เผยแพร่
ที่มีคุณภาพ โดยนับรวมกันทั้งหมด 

อย่างน้อย 5 
ผลงาน 

15 ผลงาน  

2. ร้อยละของความพึงพอใจของผูเ้ข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 88.40  

 

 

 

 

 โครงการสนับสนุนการบริหารจัดการงานวิจัย 

 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาดําเนินงาน 

 รายงานผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 
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 วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ได้ให้ความสําคัญด้านการวิจัยเป็นอย่างดียิ่งโดยได้
ให้การสนับสนุนและส่งเสริมคณาจารย์ของวิทยาลัยให้ตระหนักถึงความสําคัญของการทําวิจัยและนํา
ผลการวิจัยไปใช้ให้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอนและท้องถิ่น รวมท้ังส่งเสริมและสนับสนุน    
การเผยแพร่ผลงานวิจัยอีกด้วย 

   

ในการดําเนินงานด้านการวิจัย วิทยาลัยนานาชาติมีสถานวิจัยวิทยาลัยนานาชาติทําหน้าที่
ประสานงานด้านการวิจัยโดยมี อาจารย์จิตติคุณ  นิยมสิริ เป็นหัวหน้าสถานวิจัย เพ่ือควบคุม ดูแลการวิจัย              
ทั้งในส่วนของวิทยาลัยและของอาจารย์ เช่น การจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการทําวิจัย โดยเชิญผู้เช่ียวชาญ       
มาให้ความรู้และแบ่งปันประสบการณ์ด้านการทําวิจัย 

 ในปีการศึกษา 2559 วิทยาลัยนานาชาติมีบทความและผลงานวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์และเผยแพร่ในปี
การศึกษา   ในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ จํานวน 1 เรื่อง และตีพิมพ์ในวารสารทาง
วิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI และได้รับทุนสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ จํานวน 420,000 บาท 
รายละเอียดดังน้ี 
 
 
ลําดับที่ ชื่องานวจิัย ผู้นําเสนอ แหลง่เผยแพร่ 

1 หนังสือเรียนภาษาจีนกับการพฒันา
ทักษะภาษาจีนของนกัศึกษาระดับ
อุดม ศึกษาในประเทศไทย 

อ.วัชราภรณ์  จฑูะรงค์ วารสารบัณฑิตวจิัย มหาวทิยาลยัราชภัฏ
เชียงใหม่ ปีที่ 8 ฉบับที่ 1 เดอืนมกราคม 

– มิถุนายน 2560  หน้า 1 – 16 
2 การศึกษาปัญหาการออกเสียง

ภาษาจีนของนกัศึกษาสาขาวิชา
ภาษาจีนธุรกิจ วิทยาลัยนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

อ.ตุลยนุสรณ์ สุภาษา 
และ อ.ฉี เสวียหง 

วารสารบัณฑิตวจิัย มหาวทิยาลยัราชภัฏ
เชียงใหม่ ปีที่ 8 ฉบับที่ 1 เดอืน มกราคม 

– มิถุนายน 2560 หน้า 115 - 124 

3 ศักยภาพและความพร้อมของเมือง
เชียงใหม่กับธุรกิจการจัดประชมุไมซ์ 

อ.วรีะยุทธ เศรษฐเสถยีร วารสารบัณฑิตวจิัย มหาวทิยาลยัราชภัฏ
เชียงใหม่ ปีที่ 8 ฉบับที่ 1 เดอืนมกราคม 

– มิถุนายน 2560 หน้า 199 - 215 
    
    
    

 สรุปผลการดําเนินงาน 

 บทความและผลงานวิจัยท่ีได้รับการตีพิมพ์และเผยแพร่ 
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ลําดับที่ ชื่องานวจิัย ผู้นําเสนอ แหลง่เผยแพร่ 
4 การพัฒนากลยทุธ์การบรหิารจดัการ

เพื่อสร้างความได้เปรียบทางการ
แข่งขันระดับนานาชาติของ
อุตสาหกรรม MICE ในจังหวดั
เชียงใหม ่

อ.วรีะยุทธ เศรษฐเสถยีร  การประชุมวิชาการและประกวด
นวัตกรรมบัณฑิตศึกษาแหง่ชาต ิครั้งที่ 1 
“เทดิพระเกียรตวิันแม่แห่งชาติ สู่ความ
มั่นคง มั่งค่ัง ยัง่ยืน” ณ ศูนย์ประชุม

นานาชาติดิเอ็มเพลส โรงแรมดิเอ็มเพรส 
จังหวดัเชียงใหม ่ระหว่างวันที่ 17 – 18 

สิงหาคม 2560 
5 การประเมินความพร้อมและขดี

ความสามารถในการแขง่ขันระดับ
นานาชาติของอุตสาหกรรมไมซใ์น
จังหวดัเชียงใหม่  

อ.จิตติคุณ  นิยมสิริ การประชุมวิชาการ "3rd National and 
International Conference on 

Interdisciplinary Humanities and 
Social Sciences"                 

ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
เมื่อ 25 ธันวาคม 2560 

6 การคํานึงด้านความปลอดภัยทีม่ีผล
มาจากการขยายตัวของสายการบิน
ต้นทุนต่ําในภูมิภาพเอเชียตะวนัออก
เฉียงใต ้

อ.ลัลลิยา แพรพ่าณิชวัฒน ์
อ.กนกวรรณ พรีพงศ์เดชา 
อ.สุทธามณี ธนะบุญเรือง 

อ.จกัรพันธ์ เพ็ชรขํา 
อ.พิชญา  มณีรตัน์ 

ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น
อย่างยัง่ยืน : รวมบทความวิจัย บทความ

วิชาการ (น.209-221). เชียงใหม:่ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

7 การวดัระดับความสามารถในการใช้
ภาษาไทยสําหรบันักศึกษาต่าง 
ประเทศ 

อ.ภุสัสชิ  กันทะบุผา ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น
อย่างยัง่ยืน : รวมบทความวิจัย บทความ

วิชาการ (น.135-143). เชียงใหม:่ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

8 การสอนภาษาไทยสําหรับชาวต่างชาติ 
ผ่านส่ือออนไลน์ 

อ.เยาวรัตน์  รุธรียุทธ ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น
อย่างยัง่ยืน: รวมบทความวิจัย บทความ

วิชาการ. (น.311-320). เชียงใหม:่ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่. 

9 วิเคราะห์คุณลักษณะความเป็นผู้นําที่
ปรากฏในสุภาษิตพระร่วง 

อ.ชิดธณิัฐ คอมแพงจันทร ์ ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น
อย่างยัง่ยืน : รวมบทความวิจัย บทความ

วิชาการ. (น.189-199) เชียงใหม่: 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม.่ 

10 ความร่วมมือทางเศรษฐกจิในอนุ
ภูมิภาคลุ่มแม่น้ําโขง (GMS) ตอ่การ
พัฒนาการค้าและการขนส่งตามแนว
ชายแดนในเขตภาคเหนือตอนบน 

อ.ภาสินีส์  เหลืองวิเศษกุล ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาทอ้งถิ่น 
อย่างยัง่ยืน: รวมบทความวิจัย บทความ

วิชาการ. (น.233-245). เชียงใหม:่ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่
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ลําดับท่ี หัวหน้าโครงการ ชื่อโครงการวิจัย งบท่ีได้รับ
จัดสรร 

วันเริ่ม-สิ้นสุด
สัญญา 

แหล่ง
งบประมาณ ชื่อ นามสกุล 

1 อ.จิตติคุณ นิยมสิริ การวิเคราะห์ความคุ้มค่าในการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ของ
กาแฟอาราบิก้าโดยกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนในจังหวัดแม่ฮ่องสอนเพ่ือ
เ พ่ิ มขี ดความสามารถ ในการ
แข่งขัน 

350,000 12 ม.ค. 60- 
11 ม.ค. 61 

วช.มร.ชม. 

2 อ.กมลวัน สังสีแก้ว การวิเคราะห์ข้อผิดพลาดในการ
เขี ยนของ นักศึ กษาสาขาวิ ชา
ภาษา อั งกฤษเพื่ อการสื่ อสาร
ระหว่างประเทศ มหาวิทยาลัย  
ราชภัฏเชียงใหม่ 

20,000 7 มิ.ย. 60-  
7 มิ.ย. 61 

มร.ชม. 

3 อ.เจนจิรา อาษากิจ 
อ.สุทธามณี ธนะบุญเรือง 
อ.เอ็มมานูเอล การ์ดนาซเซีย 

The Application of Flipped 
Classroom to enhance the 
motivation and satisfaction 
in learning of students in the 
International College  

25,000 16 กย. 60 – 
15 กย.61 

มร.ชม. 

4   อ.ธัญลักษณ์  คําพรหม ก า รพั ฒน า ก า ร ออก เ สี ย ง คํ า
ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ ท่ี ส ะ ก ด ด้ ว ย
พยัญชนะต้นไม่มีในคําภาษาไทย
โดยใช้แบบฝึกออกเสียงแบบคู่
เทียบเสียง 

15,000 16 กย. 60 – 
15 กย.61 

มร.ชม. 

5 อ.ชิดธิณัฐ  คอมแพงจันทร์ การใช้บทบาทสมมติเพ่ือพัฒนา
ค ว า ม ด้ า น ว ร ร ณ ค ดี ไ ท ย 
กรณีศึกษา: นักศึกษาแลกเปล่ียน
สาขาภาษา ไทยจาก  Yunnan 
Normal University Business 
School 

10,000 16 กย. 60 – 
15 กย.61 

มร.ชม. 

 

 
 

  

 งานวิจัยท่ีได้รับทุนสนับสนุน 
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บริการวิชาการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ินอย่างต่อเน่ือง 

เป้าประสงค์ :  เพื่อให้บริการทางวิชาการแกชุ่มชนพร้อมสร้างแหล่งพัฒนาการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง 

 

 วิทยาลัยนานาชาติ ได้ดําเนินโครงการต่างๆ เพื่อดําเนินงานด้านการบริการ                
วิชาการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นอย่างต่อเนื่องจํานวน 1 โครงการ โดยมีผลการดําเนินโครงการ                 
ตามรายละเอียด ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 
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1. เพ่ือเตรียมความพร้อมด้านภาษาและธุรกิจให้แก่คนในชุมชนให้สามารถนําไปใช้ในชีวิตประจําวัน 
 2. เพ่ือศึกษาองค์ความรู้ที่ชุมชนต้องการและจัดกิจกรรมในการพัฒนาชุมชนดังกล่าว 
 3. เพ่ือส่งเสริมและเผยแพร่งานบริการวิชาการแก่ชุมชนในท้องถิ่น 

 

 
 
 ชุมชนได้รับการพัฒนาให้เป็นแหล่งการเรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนด้านภาษา 

และธุรกิจ 
 

 
 

กิจกรรม แผน ผล 
1. การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื่อคนในชุมชน           เมษายน - มิถนุายน 

2560 

เมษายน - มิถนุายน 
2560 

2. กิจกรรมการพัฒนาทักษะภาษาจีนเพื่อคนในชุมชน มีนาคม -พฤษภาคม 
2560 

มีนาคม -พฤษภาคม 
2560 

3. กิจกรรมการพัฒนาทักษะทางธรุกิจเพื่อสร้าง
ความสามารถทางการแข่งขนัแก่ธุรกิจในชมุชน 

เมษายน - มิถนุายน 
2560 

- 

 
 
 
 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

1. ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมฝึกอบรม ร้อยละ 80 ร้อยละ 93.52  

2. มีงานบริการวิชาการที่บูรณาการการเรยีนการสอน อย่างน้อย 

3 ช้ินงาน 

3 ช้ินงาน  

3. ร้อยละของการนําความรูไ้ปใช้ใหเ้กิดประโยชน ์ ไม่น้อยกว่า 
3.51 

4.87  

 
 
 

 โครงการบริการวิชาการแก่สังคม 

 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาดําเนินงาน 

 รายงานผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 
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 วิทยาลัยนานาชาติ ได้ให้ความสําคัญกับการบริการวิชาการและวิชาชีพ แก่องค์กรและประชาชนทั้งใน
ระดับท้องถิ่นและระดับประเทศโดยการใช้ทรัพยากรบุคคลและทรัพยากรการเรียนรู้ที่มีอยู่ภายใต้ความดูแล
ของวิทยาลัยนานาชาติ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาความรู้และพัฒนาทักษะด้านต่างๆ แก่องค์กรและ
ประชาชนอันจะนําไปสู่การเรียนรู้เพ่ือเป็นพลังสมองในการสร้างสรรค์พัฒนาองค์กรและสังคมต่อไป 

 ในปีการศึกษา 2559 วิทยาลัยนานาชาติ ได้จัดทําแผนบริการวิชาการประจําปีที่มีการกําหนดระบบ
กลไกและกระบวนการในการบริการวิชาการที่ชัดเจน สอดคล้องกับความต้องการของสังคมและแผน
ยุทธศาสตร์การบริการวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  ระยะ  5 ปี                      
(พ.ศ. 2557 – 2561) โดยได้ดําเนินโครงการบริการวิชาการแก่สังคม จํานวน 3 โครงการ รายละเอียดดังน้ี 

 1. ภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม ได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาทักษะทาง
ธุรกิจยุคใหม่สร้างรายได้ให้ชุมชน ณ หมู่บ้านป่าสักงาม ตําบลลวงเหนือ อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่ 
เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2560 ซึ่งได้นํามาบูรณาการกับรายวิชา BUS4206 การจัดการธุรกิจนานาชาติ และ
รายวิชา BUS1201 คอมพิวเตอร์ประยุกต์ทางธุรกิจโดยได้มอบหมายให้นักศึกษาทํารายงานด้วยการลงพ้ืนที่
สํารวจข้อมูลความต้องการของคนในชุมชนและมีการนําเสนอรายงานก่อนลงพ้ืนที่ให้ความรู้จริง 
 

 2. สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ ได้จัดโครงการให้ความรู้ภาษาอังกฤษแก่
ชุมชนลวงเหนือ ณ ชุมชนลวงเหนือ อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่ เมื่อวันที่ 5 พฤษภาคม 2560                     
ซึ่งได้นํามาบูรณาการกับรายวิชา ENGL1202 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารทางสังคม โดยได้มอบหมายให้
นักศึกษาหาข้อมูลของผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นและทํารายงานด้วยการลงพ้ืนที่สํารวจข้อมูลความต้องการของคนใน
ชุมชนและมีการนําเสนอรายงานก่อนลงพ้ืนที่ให้ความรู้จริง 

 

 3. สาขาวิชาภาษาจีนธุรกิจ ได้จัดโครงการบูรณาการความรู้สู่ ชุมชน ณ ข่วงพระเจ้าล้านนา               
อําเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2560 ซึ่งได้นํามาบูรณาการกับรายวิชา CNB2210   
การแปลเบื้องต้น และรายวิชา ENGL2511 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารด้านการท่องเท่ียว โดยได้มอบหมาย
ให้นักศึกษาหาข้อมูลและทํารายงานด้วยการลงพื้นที่สํารวจข้อมูลความต้องการของคนในชุมชนและ                     
มีการนําเสนอรายงานก่อนลงพ้ืนที่ให้ความรู้จริง 
 

 

 

  

 

 

  

 สรุปผลการดําเนินงาน 

ทั้งน้ีได้มีการดําเนินการติดตามผลการบริการทางวิชาการไปใช้ให้เกิดประโยชน์ของกลุ่มเป้าหมาย
หลังสิ้นสุดโครงการ และพบว่าเกิดประโยชน์ต่อหน่วยงานและชุมชนในพ้ืนที่ที่ให้บริการเป็นอย่างมาก อีก
ทั้งเป็นการพัฒนานักศึกษาใหไ้ด้นําความรู้ ทักษะการทํางานร่วมกับผู้อ่ืน และการใช้ความคิดสร้างสรรค์ที่
เอ้ือประโยชน์ให้กับชุมชน และยังเป็นการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างวิทยาลัยกับชุมชนในการ
พัฒนาองค์ความรู้ด้านภาษาและธุรกิจอย่างต่อเน่ือง 
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ส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้มในท้องถ่ิน 

เป้าประสงค์ :  เพื่อเผยแพร่พร้อมปลุกจิตสํานึกในการอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแก่นักศึกษา 

 

 วิทยาลัยนานาชาติ ได้ดําเนินโครงการเพื่อส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จํานวน 1 โครงการ โดยมีผลการดําเนินโครงการ
ตามรายละเอียด ดังนี้ 
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 1. เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนและอนุรักษ์ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 2. เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้และร่วมงานด้านศิลปะและวัฒนธรรมกับนานาชาติ 
 

 
 

 นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศตระหนักถึงความสําคัญของศิลปะและ
วัฒนธรรมไทยและนานาชาติ 
 

 

 

กิจกรรม แผน ผล 
1 การส่งเสริมการอนุรักษ์ศลิปวัฒนธรรมไทย เมษายน 2560 เมษายน 2560 
2 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ศลิปวัฒนธรรมไทยและนานาชาติ เมษายน 2560 เมษายน 2560 

 

 

 ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติทั้งชาวไทยและชาว
ต่างประเทศมีความรู้ด้านศลิปวัฒนธรรมไทยและ
นานาชาต ิ

ร้อยละ 80 ร้อยละ 98.65  

 

  

 โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและนานาชาติ 

 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาดําเนินงาน 

 รายงานผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 
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 วิทยาลัยนานาชาติมีนโยบายในการสนับสนุนและส่งเสริมการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมไทยและ
นานาชาติเพ่ือสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามเน้นการปลูกฝังให้นักศึกษามีความรู้ ช่ืนชมและเห็นคุณค่า
ของวัฒนธรรมไทยและนานาชาติมากย่ิงขึ้น ทั้งน้ีวิทยาลัยนานาชาติได้จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมการทํานุบํารุง
ศิลปะและวัฒนธรรมมาอย่างต่อเน่ือง และในปีการศึกษา 2559 ได้รณรงค์ให้บุคลากรของวิทยาลัยทั้งในส่วน
ของอาจารย์ บุคลากรและนักศึกษา ร่วมกันจัดกิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ดังน้ี 

กิจกรรมการสง่เสริมการอนรุักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทย 

กิจกรรมรดน้ําดําหัวผูบ้ริหารและอาจารย์วิทยาลัยนานาชาติ 
  วิทยาลัยนานาชาติได้จัดกิจกรรมส่งเสริมอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยให้กบันักศึกษาวิทยาลัย 
นานาชาติทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติเมื่อวันที่ 28 เมษายน 2560 ณ ช้ัน 5 วิทยาลัยนานาชาติ อาคารราชภัฏ 
เฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงใหม่ มผีู้เข้าร่วมจํานวน 115 คน 
การแลกเปลี่ยนเรียนรูศ้ิลปวัฒนธรรมไทยและนานาชาติ  

1.  กิจกรรมแลกเปลีย่นเรียนรูวั้ฒนธรรมไทยและนานาชาติ 

  

นักศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนจาก Yunnan Normal University Business School  
ได้แสดงศิลปวัฒนธรรมไทยโดยการ รําไทย และฟ้อนกะลา ฝึกซ้อมโดย อาจารย์วัฒนาลัย ธรเสนา ซึง่เป็นส่วน
หนึ่งของรายวิชาที่นักศึกษาได้เรียนรู้เก่ียวกับศิลปวัฒนธรรมไทยในช่วงเวลาที่ทําการแลกเปลี่ยนที่วิทยาลัย
นานาชาติตลอดระยะเวลา 1 ปีการศึกษา 
 

2.  การบูรณาการศิลปวัฒนธรรมไทยและภูมิปัญญาท้องถ่ินสู่ห้องเรียน 

   
 วิทยาลัยนานาชาติได้จัดการเรียนการสอนนักศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนโดยใช้กิจกรรม 

การบูรณาการศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่ห้องเรียนในภาคการศึกษาที่ 1 / 2559 ณ วิทยาลัย
นานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มีผู้เข้าร่วมจํานวน 198 คน  
  

 สรุปผลการดําเนินงาน 
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พัฒนาเครือข่ายและยกระดับความร่วมมอืด้านวิชาการและวชิาชีพท้ัง
ในและตา่งประเทศ 

เป้าประสงค์ :  เพื่อให้มีเครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพท่ีมีคุณภาพท้ังใน
และต่างประทศ 

 

  วิทยาลัยนานาชาติ ได้ดําเนินโครงการเพื่อพัฒนาเครือข่ายและยกระดับ
ความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพท้ังในและต่างประเทศจํานวน 1 โครงการ                 
โดยมีผลการดําเนินโครงการตามรายละเอียด ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 
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 1. เพ่ือพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพกับสถาบันหรือองค์กรทางวิชาการและ
วิชาชีพในประเทศ 
 2. เพ่ือพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการและวิชาชีพกับสถาบันหรือองค์กรทางวิชาการและ
วิชาชีพในต่างประเทศ 
 3. เพ่ือติดตามและประเมินผลนักศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนและการประชาสัมพันธ์วิทยาลัย
นานาชาติในต่างประเทศ 
 
 

 
 

เครือข่ายความร่วมมือกับสถาบันหรือองค์กรทางวิชาการและวิชาชีพทั้งในและต่างประเทศ 

 
 

 
 

กิจกรรม แผน ผล 
1. การพัฒนาความร่วมมือกับสถาบนัหรอืองค์กรเครือข่าย
ความร่วมมือทางวิชาการและวีชาชีพในประเทศ 

มกราคม 2560 – 
มิถุนายน 2560 

มกราคม 2560 – 
มิถุนายน 2560 

2. การพัฒนาความร่วมมือกับสถาบนัหรอืองค์กรทาง
วิชาการและวชิาชพีในต่างประเทศ 

มกราคม – 
มีนาคม 2560 

มกราคม – 
มีนาคม 2560 

3. การติดตาม ประเมินผล นักศึกษาตามโครงการ
แลกเปลี่ยนและการประชาสัมพันธ์วิทยาลัยนานาชาติใน
ต่างประเทศ 

กรกฎาคม – 
กันยายน 2560 

กรกฎาคม – 
กันยายน 2560 

 

 
 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุเป้าหมาย 
1. จํานวนเครอืข่ายความร่วมมือกับสถาบนัหรือ
องค์กรทางวิชาการและวชิาชีพในประเทศ 

จํานวน 2 
เครือข่าย 

0  

2. จํานวนเครอืข่ายความร่วมมือกับสถาบนัหรือ
องค์กรทางวิชาการและวชิาชีพในต่างประเทศ 

จํานวน 2 
เครือข่าย 

1 
เครือข่าย 

 

3. จํานวนเครอืข่ายที่ได้รับการติดตามประเมินผลและ
ประชาสัมพันธ์วิทยาลัยนานาชาติ 

จํานวน 2 
เครือข่าย 

3 
เครือข่าย 

 

 โครงการการพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ 
ด้านวิชาการและวิชาชีพทัง้ในและต่างประเทศ 

่ ป
 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาดําเนินงาน 

 รายงานผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 
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เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2560 วิทยาลัยนานาชาติ ได้ร่วมหารือการทําความร่วมมือทางการศึกษากับ

มหาวิทยาลัยไป่เซ่อ ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ทั้งน้ี ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุวัติ  ศรีแก้ว ได้ร่วมลง
นามความร่วมมือ (MOA) เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2560 โดยในภาคการศึกษาที่ 2/2560 นักศึกษาสาขาวิชา
ภาษาไทยจากมหาวิทยาลัยไป่เซ่อจํานวน 18 คน ได้เดินทางมาศึกษา ณ วิทยาลัยนานาชาติ  

   

 เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2560 วิทยาลัยนานาชาติ ได้จัดโครงการวิทยาลัยนานาชาติกับการพัฒนา
เครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ ณ โรงแรมเมอร์เคียว จังหวัดเชียงใหม่ โดยการจัดงานในคร้ังน้ี 
ได้รับเกียรติจากสถานประกอบการที่นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติได้มีโอกาสเข้ารับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
พร้อมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับวิทยาลัยนานาชาติในเรื่องของคุณสมบัติของนักศึกษาที่ต้องการในตลาดแรงงาน  
  

 สรุปผลการดําเนินงาน 
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พัฒนาระบบบรหิารจัดการและบุคลากรของวิทยาลัย
นานาชาติใหม้คีุณภาพโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

 

เป้าประสงค์ :   

1. เพื่อให้วทิยาลัยนานาชาติมีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลที่มีความคล่องตัว
เอื้อต่อการดําเนินงานท่ีรวดเร็ว 

2. เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพและมีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านและมีองค์ความรู้ ที่
ทันสมัย 

 

 วิทยาลัยนานาชาติ ได้ดําเนินโครงการเพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการและ
บุคลากรของวิทยาลัยนานาชาติให้มีคุณภาพ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล จํานวน 4 
โครงการ โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 

 

  

 

 

 

 

  

 ยุทธศาสตร์ท่ี 6 
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 1. เพ่ือให้การบริหารจัดการภายในวิทยาลัยนานาชาติมีประสิทธิภาพ 
 2. เพ่ือจัดซื้อวัสดุสํานักงาน 
 3. เพ่ือซ่อมแซมครุภัณฑ์และทรัพย์สินของวิทยาลัยนานาชาติ 
 4. เพ่ือการดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพ 

 

 
 

 1. การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

 2. พัฒนาการด้านการประกันคุณภาพ 

 3. การจัดสรรทรัพยากรมีประโยชน์สูงสุดต่อการใช้งาน 

 

 

กิจกรรม แผน ผล 

1. การประชุมคณะกรรมการประจําวิทยาลัยนานาชาติ ตุลาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

ตุลาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

2. โครงการจําเปน็และเร่งด่วนสําหรับวิทยาลัยนานาชาติ มกราคม 2560 – 
กันยายน 2560 

มกราคม 2560 – 
กันยายน 2560 

3. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพือ่การบริหารจัดการ
ของผู้บริหารวิทยาลัยนานาชาติ 

ตุลาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

ตุลาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

4. ค่าวัสดุสาํนักงานวิทยาลัยนานาชาติ ตุลาคม 2559 – 
มีนาคม 2560 

ตุลาคม 2559 – 
มีนาคม 2560 

5. ค่าสาธารณูปโภค ตุลาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

ตุลาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

6. ค่าน้ํามันเชือ้เพลิงและค่าเช่าเหมารถในการจัดกิจกรรม
นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ 

มกราคม 2560 – 
มิถุนายน 2560 

มกราคม 2560 – 
มิถุนายน 2560 

7. ค่าบาํรุง ดแูล ซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์  
    (ยกเว้นเครื่องปรับอากาศ) 

ตุลาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

ตุลาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

8. ค่าจัดซ้ือครุภัณฑ์ทางการศึกษา 3 รายการ ตุลาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

ตุลาคม 2559 – 
กันยายน 2560 

9. ค่าใช้จ่ายในการจัดทาํรายงานประจําปวิีทยาลัยนานาชาติ ตุลาคม 2559 – 
ธันวาคม 2560 

ตุลาคม 2559 – 
ธันวาคม 2560 

 1. โครงการบริหารจัดการวิทยาลัยนานาชาติ 

 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาการดําเนินงาน 
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ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

1. จํานวนคร้ังในการประชุมคณะกรรมการประจํา 

วิทยาลัยนานาชาติ 

11 ครั้ง 7 ครั้ง  

2. จํานวนรายงานประจําปีของวิทยาลัยนานาชาติ จํานวน 1 เล่ม 1 เล่ม  

3. ความพึงพอใจของผู้ได้รบับริการจากวิทยาลัย
นานาชาต ิ

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 
96.72 

 

 
 

 
 

   

1. ผู้บริหารและอาจารย์ วิทยาลัยนานาชาติ ได้เดินทางไปราชการเพ่ือเข้าร่วมประชุมปรึกษาหารือ
เกี่ยวกับการทําความร่วมมือทางวิชาการท่ีเก่ียวข้องกับหลักสูตรบริหารธุรกิบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
การบิน เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2560 ณ Airbone Aviation Group Co; Ltd ถนนรามคําแหง แขวงหัวหมาก 
เขตบางกะปิ กรุงเทพมหานคร มีผู้ร่วมเดินทางดังรายนามต่อไปน้ี 

  1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุวัติ ศรีแก้ว   
  2. อาจารย์วีระยุทธ  เศรษฐเสถียร 
  3. อาจารย์กนกวรรณ  พีรพงศ์เดชา 
 

  

 รายงานผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 

 สรุปผลการดําเนินงาน 

 1. กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือการบริหารจัดการ 
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2. ผู้บริหารและอาจารย์ วิทยาลัยนานาชาติ ได้เดินทางไปราชการเพ่ือเข้าร่วมการประชุม
คณะกรรมการดําเนินงานธุรกิจการบิน ประเทศไทย (AOC: Airline Operators Committee) เมื่อวันที่ 11 
กรกฎาคม 2560 ณ ห้องประชุมใหญ่ ช้ัน 5 อาคารสํานักงานท่าอากาศยานสุวรรณพูมิ (AOB) กรุงเทพมหานคร                    
มีผู้ร่วมเดินทางดังรายนามต่อไปนี้ 

  1. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุวัติ ศรีแก้ว   
  2. อาจารย์วีระยุทธ  เศรษฐเสถียร 
  3. อาจารย์จิตติคุณ  นิยมสิร ิ
  4. อาจารย์กนกวรรณ  พีรพงศ์เดชา 
  5. อาจารย์ลัลลิยา  แพร่พาณิชวัฒน์ 
  6. อาจารย์สุทธามณี  ธนะบุญเรือง 
  7. อาจารย์จักรพันธ์ุ  เพ็ชรขํา 
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 วิทยาลัยนานาชาติ ได้มีการจัดประชุมคณะกรรมการประจําวิทยาลยันานาชาติ เพื่อพัฒนา           
การบริหารจัดการภายในองค์กรให้มีประสทิธิภาพมากยิ่งขึ้น จํานวน 7 ครั้ง ดังนี ้

   

   

 1. การประชุมคณะกรรมการประจําวิทยาลัยนานาชาติครั้งที่ 1 / 2560 เมื่อวันอังคาร ที่ 7 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2560 ณ ห้องประชุมเอ้ืองสายส่องแสง ช้ัน 3 อาคารวิทยบริการ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 

 2 .  ก า ร ป ร ะ ชุ ม คณะก ร ร ม ก า รป ร ะ จํ า วิ ท ย า ลั ย น า น า ช า ติ  ค รั้ ง ที่  2  /  2 5 6 0  เ มื่ อ 
วันพฤหัสบดี ที่ 8 มิถุนายน พ.ศ. 2560 

3 .  ก า ร ป ร ะ ชุ ม คณะก ร ร ม ก า รป ร ะ จํ า วิ ท ย า ลั ย น า น า ช า ติ  ค รั้ ง ที่  3  /  2 5 6 0  เ มื่ อ 
วันจันทร์ ที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2560 

 4 .  ก า ร ป ร ะ ชุ ม คณะก ร ร ม ก า รป ร ะ จํ า วิ ท ย า ลั ย น า น า ช า ติ  ค รั้ ง ที่  4  /  2 5 6 0  เ มื่ อ 
วันจันทร์ ที่ 31 กรกฎาคม พ.ศ. 2560  

 5 .  ก า ร ป ร ะ ชุ ม คณะก ร ร ม ก า รป ร ะ จํ า วิ ท ย า ลั ย น า น า ช า ติ  ค รั้ ง ที่  5  /  2 5 6 0  เ มื่ อ 
วันพุธ ที่ 6 กันยายน   พ.ศ. 2560   

 6 .  ก า ร ป ร ะ ชุ ม คณะก ร ร ม ก า รป ร ะ จํ า วิ ท ย า ลั ย น า น า ช า ติ  ค รั้ ง ที่  6  /  2 5 6 0  เ มื่ อ 
วันจันทร์ ที่ 30 ตุลาคม  พ.ศ. 2560 ณ ห้องประชุมวิทยาลัยนานาชาติ ช้ัน 7 อาคาร 90 ปี ราชภัฏเชียงใหม่  

 7 .  ก า ร ป ร ะ ชุ ม คณะก ร ร ม ก า รป ร ะ จํ า วิ ท ย า ลั ย น า น า ช า ติ  ค รั้ ง ที่  7  /  2 5 6 0  เ มื่ อ 
วันจันทร์ ที่ 4 ธันวาคม 2560 ณ ห้องประชุมวิทยาลัยนานาชาติ ช้ัน 7 อาคาร 90 ปี ราชภัฏเชียงใหม่ 

  

 2. กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการประชุมคณะกรรมการประจําวิทยาลัย
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 วิทยาลัยนานาชาติ ได้ดําเนินงานด้านค่าใช้จ่ายสําหรับสาธารณูปโภคของวิทยาลัยนานาชาติ ในการส่ง
ไปรษณีย์เพ่ือการประชาสัมพันธ์หลักสูตรของวิทยาลัยฯ จํานวน 2 ครั้ง / ปีการศึกษา 

 
  

ค่าใช้จ่ายในการบํารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ มีรายละเอียดดังต่อไปนี ้

1. ค่าซ่อมเปลีย่นอะไหล่เครื่องพิมพ์ HP LaserJet P2014N หมายเลขครุภัณฑ์ 07.14.5558 

2. ค่าซ่อมเครือ่งคอมพิวเตอร์ Acer Veriton เลขครุภัณฑ์ 07.14.5689 

3. ค่าซ่อมเครือ่งพิมพ์สําเนา RISO 

4. ค่าซ่อมเครือ่งถ่ายเอกสาร SHARP 

5. ค่าซ่อมเครือ่งสแกนเอกสาร เลขครุภัณฑ์ 01.28.224 

6. ค่าซ่อมเครือ่งปร้ินเตอร์ ยี่ห้อ HP รุ่น P2014 เลขครุภัณฑ์ 07.14.5642 

7. ค่าซ่อมคอมพิวเตอร์ยี่ห้อ Acer รุ่น S670G เลขครุภัณฑ์ 07.14.5689 

8. ค่าซ่อมคอมพิวเตอร์ยี่ห้อ Acer รุ่น S670G เลขครุภัณฑ์ 07.14.5691 

9. ค่าซ่อมคอมพิวเตอร์ยี่ห้อ Acer รุ่น S670G เลขครุภัณฑ์ 07.14.5694 

10. ค่าซ่อมคอมพิวเตอร์ยี่ห้อ Acer รุ่น S670G เลขครุภัณฑ์ 07.14.5695 

11. ค่าซ่อมเครื่องปร้ินเตอร์ HP รุ่น Color CP1515n 

12. ค่าซ่อมคอมพิวเตอร์ยี่ห้อ Acer รุ่น Verition M26910G เลขครุภัณฑ์ 15-15-00-00175/2555 

13. ค่าซ่อมคอมพิวเตอร์ยี่ห้อ Acer รุ่น Verition M2610G เลขครุภัณฑ์ 15-15-00-00176/2555 

14. ค่าซ่อมคอมพิวเตอร์ยี่ห้อ Acer รุ่น Verition M2610G เลขครุภัณฑ์ 15-15-00-00177/2555 

15. ค่าซ่อมคอมพิวเตอร์ยี่ห้อ Acer รุ่น Verition M2610G เลขครุภัณฑ์ 15-15-00-00179/2555 

16. ค่าซ่อมเครื่องสํารองไฟ จํานวน 7 เครือ่ง 

  

 3. ค่าสาธารณูปโภค 

 4. ค่าบํารุง ดูแล ซ่อมแซมครุภัณฑ์ (ยกเว้นเคร่ืองปรับอากาศ) 
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 มหาวิทยาลัยมนีโยบายในการจัดซื้อหมึกเครือ่งพิมพ์ และ กระดาษ A4 โดยให้หน่วยงานแจ้งจํานวน
และปริมาณวัสดุที่ต้องการใช้จากผลของการสํารวจปริมาณการใช้ในปีงบประมาณที่ผา่นมา ไปยังงานพัสดุ กอง
คลัง สํานักงานอธิการบดี เพ่ือทําการจัดซื้อจัดจ้าง 

 สําหรับวัสดุสํานักงานอ่ืนๆ สาํนักงานคณบดีวิทยาลัยนานาชาติได้ดําเนินการสํารวจจากหน่วยงาน
ภายในทุกไตรมาส และเป็นผู้สั่งซื้อตามแบบสํารวจ ทั้งน้ีได้ผ่านการตรวจสอบจากเจ้าหน้าที่พัสดุและหัวหน้า
สํานักงานซึ่งเป็นผู้ควบคุมการสั่งซื้อวัสดุสาํนักงาน 

 
 

 วิทยาลัยนานาชาติ ได้ดําเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์ ดังรายการต่อไปน้ี 
 

1. เครื่องพิมพ์อิงค์เจ็ท จํานวน 3 เครื่อง  
2. เครื่องย่อยเอกสาร จํานวน 1 เครื่อง 
3. โทรทศัน์สี จํานวน 1 เครือ่ง 
 
 
 

  

 5. ค่าวัสดุสํานักงาน 

 6. ค่าครุภัณฑ์
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 1. เพ่ือพัฒนาบุคลากรให้มคีวามรู้ความเช่ียวชาญเฉพาะด้าน 

 2. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรทุกคนมีโอกาสพัฒนาตนเอง 
 3. เพ่ือสร้างความมั่นใจให้อาจารย์ได้นําความรู้มาพัฒนาการเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น 

 

 
 

 1. อาจารย์และบุคลากรมีความรู้ ความสามารถและความเช่ียวชาญในการปฏิบัติงานในหน้าที ่
 2. อาจารย์และบุคลากรได้รับการส่งเสริมให้พัฒนาตนเองตรงตามภาระงาน 

 3. อาจารย์และบุคลากรปฏิบัติงานโดยมีศักยภาพสูงขึ้น 

 
 
 

 

กิจกรรม แผน ผล 

1. การพัฒนาศักยภาพอาจารย์วิทยาลัย
นานาชาต ิ
 

ธันวาคม 2559 – 
สิงหาคม 2560 

ธันวาคม 2559 – 
สิงหาคม 2560 

2. การพัฒนาศักยภาพพนักงานมหาวิทยาลัย
สายสนบัสนุนวิทยาลัยนานาชาติ 

ธันวาคม 2559 – 
สิงหาคม 2560 

ธันวาคม 2559 – 
สิงหาคม 2560 

 
 
 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

1. จํานวนบุคลากรสายวิชาการท่ีเขา้รบัการพัฒนา 9 คน  7 คน  

2. จํานวนบุคลากรสายสนับสนนุทีเ่ขา้รบัการพัฒนา 6 คน  5 คน  

 

  

 2. โครงการพัฒนาบุคลากรวิทยาลัยนานาชาติ 

 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาการดําเนินงาน 

 รายงานผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 
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 ในปีการศึกษา 2560 ผู้บริหาร อาจารย์ และบุคลากรวิทยาลัยนานาชาติ ได้เข้าร่วมโครงการอบรม 
สัมมนา เพ่ือพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถ และความเช่ียวชาญเฉพาะด้าน ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 

   
1. อาจารย์เจนจิรา  อาษากิจ ได้เข้าร่วมประชุมสัมมนาเชิงวิชาการทางเทคโนโลยีการศึกษา                

เรื่อง “MOOCs : Future Trends and Insights for Education 4.0 Revolution” ระหว่างวันที่ 9 – 10 
มีนาคม 2560 ณ ห้องประชุมช้ัน 2 อาคารวิจัยและการศึกษาต่อเน่ือง สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ กรุงเทพมหานคร 

   
 2. อาจารย์กนกวรรณ พีรพงศ์เดชา ได้เข้าร่วมประชุมสัมมนาเชิงวิชาการเพ่ือพัฒนาบุคลากร                 
ในอุตสาหกรรมไมซ์และอุตสาหกรรมท่องเที่ยวของประเทศไทย เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2560 ณ ศูนย์การ
ประชุมแห่งชาติสิริกิต์ิ กรุงเทพมหานคร 

 
 3. อาจารย์กนกวรรณ  พีรพงศ์เดชา  ได้เข้าร่วมอบรมหลักสูตร “ยกระดับธุรกิจไมซ์ด้วยนวัตกรรม” 
ระหว่างวันที่ 20 – 21 มีนาคม 2560 ณ โรงแรมไอบิส สไตล์ จังหวัดเชียงใหม่  

 
 
 

 สรุปผลการดําเนินงาน 

4. อาจารย์กนกวรรณ  พีรพงศ์เดชา ได้เข้าร่วมอบรมหลักสูตร “ยกระดับผู้ประกอบการด้าน   
การท่องเที่ยวและการบริการด้วยการตลาดการท่องเที่ยว 4.0” ระหว่างวันที่ 26 – 28 เมษายน 2560   
ณ โรงแรมอิมพีเรียลแม่ปิง จังหวัดเชียงใหม่ 
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 5. อาจารย์ธนัชพร  ศิริรัตน์ ได้เข้าร่วมสัมมนาเครือข่ายศิษย์เก่าสหราชอาณาจักร (Thai – UK 
Alumni Professional Network) ระหว่างวันที่ 23 – 25 มีนาคม 2560 ณ โรงแรม Double Tree By Hilton 
Hotel สุขุมวิท กรุงเทพมหานคร 

  
 6. บุคลากรวิทยาลัยนานาชาติ สังกัดงานบริหารทั่วไป ได้เดินทางไปราชการเพ่ือเข้าร่วมโครงการ
พัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน หลักสูตร “การทําสมาธิเบ้ืองต้นสําหรับการปฏิบัติงาน” ระหว่างวันที่ 27 – 29 
มีนาคม 2560 ณ ปิยโปฎกธรรมสถาน ตําบลศรีเต้ีย อําเภอบ้านโฮ่ง จังหวัดลําพูน โดยมีรายช่ือผู้เข้าร่วม
โครงการดังต่อไปน้ี 
 
  1. นางสาวภัทรพร   สุวรรณพูล  หัวหน้างานบริหารท่ัวไป 
  2. นางศศิภา  มหาดิลก  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
  3. นางสาวพิมลพรรณ สมบูรณ์ชัย  นักวิชาการพัสดุ 
  4. นายคชาพล  ทองเลิศ   นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
 

  
 7. อาจารย์กมลวัน   สังสีแก้ว ได้เข้าร่วมอบรมหลักสูตรผู้ประเมินคุณภาพภายในระดับหลักสูตร 
สําหรับสถาบันอุดมศึกษาในภาคเหนือตอนบน ระหว่างวันที่ 13 – 14 พฤษภาคม 2560 ณ โรงแรมเชียงใหม่
ออร์คิด จังหวัดเชียงใหม่ 
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8. อาจารย์ภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม และภาควิชาภาษาและการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ 
ได้เข้าร่วมสัมมนา เร่ือง “เทคนิคการเขียนข้อเสนอโครงการวิจัยเพ่ือขอทุนวิจัยจากงบประมาณแผ่นดิน ทุน
จาก วช.” ระหว่างวันที่ 13 – 14 กรกฎาคม 2560 ณ อาคาร วช.1 ช้ัน 1 ห้องประชุม ศ.ดร.สง่า  สรรพศรี 
กรุงเทพมหานคร โดยมีรายช่ือผู้เข้าร่วมโครงการดังต่อไปน้ี 
  1. อาจารย์จิตติคุณ   นิยมสิริ 
  2. อาจารย์เจนจิรา อาษากิจ 
  3. อาจารย์กนกวรรณ พีรพงศ์เดชา 
  4. อาจารย์ภาสินีย์ เหลืองวิเศษกุล 
 

   
 9. อาจารย์กนกวรรณ   พีรพงศ์เดชา ได้เข้าร่วมอบรมภายใต้โครงการหลักสูตร ไมซ์มาตรฐานสากล 
ระหว่างวันที่ 21 – 28 สิงหาคม 2560 โดยมีรายละเอียดดังน้ี 
  1. หลักสูตร Certified in Exhibition Management (CEM) ณ โรงแรมอมารี วอเตอร์เกท 
กรุงเทพมหานคร 
  2 .  หลั กสู ต ร  Certified in Meetings Professional ( CMP)  ณ  โ ร งแรมแลน ด์มาร์ ค 
กรุงเทพมหานคร 
 10. อาจารย์ภาควิชาการจัดการธุรกิจเชิงนวัตกรรม และภาควิชาภาษาและการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ 
ได้เข้าร่วมฝึกอบรม “การสร้างนักวิจัยรุ่นใหม่” (ลูกไก่) รุ่นที่ 3 ระหว่างวันที่ 28 สิงหาคม 2560 – 1 กันยายน 
2560 ณ ห้องประชุมศรีสัชนาลัย โรงแรมคุ้มภูคํา อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ โดยมีรายช่ือผู้เข้าร่วมโครงการ
ดังต่อไปนี้ 
  1. อาจารย์ลัลลิยา แพร่พาณิชวัฒน์ 
  2. อาจารย์เจนจิรา อาษากิจ 
  3. อาจารย์ภาสินีย์ เหลืองวิเศษกุล 

  

 11. นางสาวธัญลักษณ์  การดี ได้เข้าร่วมฝึกอบรม หลักสูตร “การเขียนหนังสือราชการและโต้ตอบ
เอกสาร” ระหว่างวันที่ 17 – 18 พฤศจิกายน 2560 ณ โรงแรมเชียงใหม่ออคิด อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 
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 1. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดกระบวนการจัดการความรู้ในวิทยาลัยนานาชาติอย่างเป็นรูปธรรม 
 2. เพ่ือให้วิทยาลัยนานาชาติมีระบบการจัดการความรู้ที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสามารถใช้
ประโยชน์เพ่ือการพัฒนาองค์กรไปสู่เป้าหมายได้อย่างยั่งยืน 
 3. เพ่ือส่งเสริมให้วิทยาลัยนานาชาติเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และนําไปพัฒนาคน พัฒนางานและ
พัฒนาองค์กร 
 4. เพ่ือพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุน ของวิทยาลัยนานาชาติ 
ให้มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถประยุกต์แนวปฏิบัติการจัดการความรู้ให้สอดคล้องกับบริบทการพัฒนาองค์กร
ได้ 
 
 

 
 1. การดําเนินงานของวิทยาลัยนานาชาติมีศักยภาพย่ิงขึ้น 
 2. ผลการดําเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย 
 

 
 

กิจกรรม แผน ผล 
1. การจัดการความรู้เพื่อการพัฒนาประสทิธิภาพการ
ทํางานของบุคลากร สาํนักงานคณบดี  
(KM for Multi-Tasking Supportive Staff) 

สิงหาคม 2560 – 
มิถุนายน 2560 

สิงหาคม 2560 – 
มิถุนายน 2560 

2. การจัดการความรู้ 1 KM 1 หลักสูตร ธันวาคม 2560 – 
สิงหาคม 2560 

ธันวาคม 2558 – 
สิงหาคม 2559 

 
 
 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

1. แผนพัฒนาองค์ความรู้ประจําปีงบประมาณ 2560   1 แผน 1 แผน  
2. การนําความรู้/ความเข้าใจไปใช้ประโยชน ์ ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80 

ร้อยละ 
82.35 

 

3. ความพึงพอใจของผูเ้ขา้ร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 
80.32 

 

 3. โครงการการจัดการความรู้ (Knowledge Management : KM) 

 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาการดําเนินงาน 

 รายงานผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 
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 ในปีงบประมาณ 2560 วิทยาลัยนานาชาติ ได้จัดโครงการการจัดการความรู้ (KM) ให้กับบุคลากร           
ของวิทยาลัยฯ ทั้งสายวิชาการและสายสนับสนุน ทั้งน้ี วิทยาลัยฯ ได้กําหนดแผนการจัดการความรู้ไว้จํานวน 2 
แผน ตามนโยบายของมหาวิทยาลัย รวมถึงกําหนดประเด็นความรู้และความต้องการของบุคลากร เพ่ือให้
บุคลากรสามารถนําไปปรับใช้ได้อย่างแท้จริง ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 
 

แผนการจัดการความรู ้ ประเด็นความรู้ กิจกรรม 
1. ด้านการผลิตบัณฑิต การเรียนการสอนและ

การวัดผลและประเมินผล 
-  เทคนิคการสอนการวัดผลและประเมินผล 
-  การออกแบบข้อสอบที่มีประสิทธิภาพ 

2. ด้านการวิจัย การเขียนโครงร่าง
งานวิจัยเพ่ือขอรับทุน 

-  การทําวิจัยในช้ันเรียนและการทําวิจัยสถาบัน 
-  การออกแบบและเขียนโครงร่างรายงานวิจัย 

 
  

 สรุปผลการดําเนินงาน 
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พัฒนาวิทยาลัยนานาชาติให้เปน็ที่ยอมรับในระดับชาติ 
และนานาชาต ิ

 

เป้าประสงค์ :   

1. เพื่อให้วทิยาลัยนานาชาติเป็นท่ียอมรับในระดับชาติและนานาชาติ 

2. เพื่อสร้างมาตรฐานทางคุณภาพการศึกษาให้เป็นท่ียอมรับ 

 

 วิทยาลัยนานาชาติ ได้ดําเนินโครงการเพื่อพัฒนาวิทยาลัยนานาชาติให้เป็นท่ี
ยอมรับท้ังในระดับชาติและนานาชาติ จํานวน 4 โครงการ โดยมีผลการดําเนินโครงการ
ตามรายละเอียด ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

  

 ยุทธศาสตร์ท่ี 7 
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วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือทบทวนและปรับแผนยุทธศาสตร์และกิจกรรม / โครงการของวิทยาลัยนานาชาติให้เหมาะสม
ยิ่งข้ึน 

 2. เพ่ือนําแผนกลยุทธ์ในแผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 ไปใช้ให้เกิดประสิทธิภาพ 
และประสิทธิผล 

 

เป้าหมาย 

1.  แผนยุทธศาสตร์ของวิทยาลัยตอบสนองแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 

2.  แผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ของวิทยาลัยนานาชาติ 

 3.  ผู้บริหารและบุคลากร จาํนวน 20 คน มีส่วนร่วมในการทบทวนและจัดทําแผนยุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติการของวิทยาลัยนานาชาติ 

 

ระยะเวลาดาํเนินงาน 
  

กิจกรรม แผน ผล 

สัมมนาการทบทวนและการแปลงแผนยทุธศาสตร์องคก์รสู่
การปฏิบัต ิ

พฤศจิกายน – 
ธันวาคม 2559 

พฤศจิกายน – 
ธันวาคม 2559 

 

รายงานผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

1. วิทยาลัยนานาชาติได้ทาํการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และ
แผนปฏิบัติการ 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

 

2. วิทยาลัยนานาชาติมีแผนปฏิบัติการระยะ 5 ปี ตามตัวชี้วัด
ของแผนปฏิบตัิการ   

จํานวน  
1 แผน 

จํานวน  
1 แผน 

 

3. เพื่อยกระดับมาตรฐานการบริหาร การจัดการเรียนการสอน 
การวิจัย การบริการวิชาการและการพัฒนาศักยภาพของ
นักศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ ให้มีคุณภาพมาตรฐานผ่านการ
ประเมินจากหน่วยงานท้ังภายในและภายนอก 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

 

 
1. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผน 
ปฏิบัติการประจําปี วิทยาลัยนานาชาติ ประจําปีงบประมาณ 2560 
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 ในปีงบประมาณ 2560 วิทยาลัยนานาชาติ ได้จัดทําโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผน
ยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการประจําปี ระหว่างวันที่ 24 – 25 พฤศจิกายน 2559 ณ โรงแรมเบลล์วิลล่า รี
สอร์ท เชียงใหม่ อําเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ โดยผ่านการวิเคราะห์สถานการณ์ (SWOT) และได้มีการจัดทํา 
TOWS Matrix ต่อจากน้ันได้ปรับแผนกลยุทธ์และตัวช้ีวัด แล้วแปลงกลยุทธ์มาเป็นแผนปฏิบัติการและ                     
กําหนดผู้รับผิดชอบต่อไป 

 ทั้งน้ีผู้บริหารและบุคลากรวิทยาลัยนานาชาติ ได้เข้าร่วมการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติ
การระยะ 5 ปี ของวิทยาลัยนานาชาติและได้มีการพิจารณาร่วมกันถึงความเหมาะสมของแผนยุทธศาสตร์และ
ตัวช้ีวัด ซึ่งมีการปรับแผนยุทธศาสตร์และตัวช้ีวัดที่ไม่สามารถวัดได้เพ่ือเพ่ิมเติมกลยุทธ์เชิงรุกในการพัฒนา
องค์กรให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 สรุปผลการดําเนินงาน 
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 1. เพ่ือช้ีแจง และสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางของระบบประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ.2557  
 2. เพ่ือเตรียมความพร้อมในการดําเนินการประกันคุณภาพภายในต้ังแต่ระดับหลักสูตร ระดับคณะ
และ ระดับสถาบัน 
 3. เพ่ือให้อาจารย์ บุคลากร และ นักศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจและทักษะในการดําเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา 
 4. เพ่ือสร้างแนวปฏิบัติในกระบวนการงานประกันคุณภาพการศึกษาที่มีมาตรฐานและทิศทางเดียวกัน 
 

 

 1. การดําเนินงานของวิทยาลัยนานาชาติมีศักยภาพมากย่ิงขึ้น 

 2. ผลการประกันคุณภาพผ่านเกณฑ์อยู่ในระดับ 3.51 

 

 

กิจกรรม แผน ผล 
1. ประชุมสัมมนา “การพัฒนาระบบประกันคณุภาพระดับ
คณะ” 

 พฤศจิกายน 2559 
- มิถุนายน 2560 

 พฤศจิกายน 2559 
- มิถุนายน 2560 

2. ประชุมสัมมนา“การพัฒนาระบบประกนัคุณภาพระดับ
หลักสูตร” 

มกราคม – 
มีนาคม 2560 

มกราคม – 
มีนาคม 2560 

 

 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

1. มีคู่มือประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตรและระดับคณะ 2 เล่ม 1 เล่ม  
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเขา้ใจ เกณฑ์มาตรฐานการ
ประกันคุณภาพการศึกษาและมีแนวปฏิบตัิในการประเมิน
คุณภาพการศกึษาภายในทีมี่มาตรฐาน 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
 

ร้อยละ 
85.30 

 

3. ผลการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  
ปีการศึกษา 2559 

ไม่ตํ่ากว่า 
3.51 

2.25  

 
2. โครงการพัฒนางานด้านการประกันคุณ 

ภาพการศึกษาวิทยาลัยนานาชาติ 

 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาการดําเนินงาน 

 รายงานผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 
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ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล 
การบรรลุ
เป้าหมาย 

4. ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 
95.30 

 

5. การนําความรู้/ความเข้าใจไปใช้ประโยชน์ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

ร้อยละ 
100 

 

 

 

 ในปีงบประมาณ 2560 วิทยาลัยนานาชาติ ได้จัดโครงการเพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพของ
วิทยาลัยให้เกิดแนวปฏิบัติที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจแก่อาจารย์ บุคลากร และ
นักศึกษา ในงานประกันคุณภาพการศึกษา รวมทั้งส่งเสริมทักษะ แนวคิด และกระบวนการพัฒนางานประกัน
คุณภาพให้กับผู้เก่ียวข้องทุกคนให้มีความเข้าใจที่ตรงกันและดียิ่งข้ึน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 สรุปผลการดําเนินงาน 
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 1. เพ่ือจัดอบรมการบริหารความเสี่ยงและการจัดการความเสี่ยงของวิทยาลัยนานาชาติให้แก่บุคลากร
ของวิทยาลัยนานาชาติ  

 2. เพ่ือระดมความคิดเห็นต่อปัจจัย ระดับ และวิธีการบริหารความเสี่ยงของวิทยาลัยนานาชาติและ
การจัดการจากบุคลากรของวิทยาลัยฯ 

 3. เพ่ือจัดทําแผนการบริหารความเสี่ยงและการจัดการประจําปีงบประมาณ 2560 

 
 

 1. ความเสี่ยงทั้งภายในและภายนอกของวิทยาลัยนานาชาติลดลง 
 2. ผลการดําเนินงานเป็นไปตามเป้าหมาย 
 
 
 

กิจกรรม แผน ผล 
1. การพัฒนางานเพื่อดําเนนิการด้านการบริหารความเสี่ยงและ
การควบคุมภายใน ระดับคณะ 

ตุลาคม 2559 – 
มิถุนายน 2560 

ตุลาคม 2559 – 
มิถุนายน 2560 

2. การพัฒนางานเพื่อดําเนนิการด้านการบริหารความเสี่ยงและ
การควบคุมภายใน ระดับหลักสูตร 

ตุลาคม 2559 – 
มิถุนายน 2560 

ตุลาคม 2559 – 
มิถุนายน 2560 

 
 
 

 
 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

1. มีแผนบรหิารความเสี่ยงและการควบคมุภายในของวิทยาลัย
นานาชาต ิ

จํานวน  
1 แผน 

จํานวน 
1 แผน 

 

2. มีคู่มือการบริหารความเสี่ยงของหน่วยงานของวิทยาลัย
นานาชาต ิ

จํานวน  
1 เล่ม 

จํานวน 
1 เล่ม 

 

3. มีแผนบรหิารความเสี่ยงและการควบคมุภายในระดับ
หลักสูตร 
 

จํานวน  
3 แผน 

1 แผน  

4. มีคู่มือการบริหารความเสี่ยงระดับหลกัสูตร     จํานวน 
3 เล่ม 

0  

 
3. โครงการบริหารความเส่ียงและการควบคุมภายใน 
ระดับคณะและระดับหลักสูตรของวิทยาลัยนานาชาติ 

 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาการดําเนินงาน 

 รายงานผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 
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ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

5. ความเสี่ยงในการบริหารงานลดลงและทําให้การบริหาร
จัดการมีประสทิธิภาพและนาํไปสู่การพัฒนาและแข่งขนัได้ใน
ระดับสากล 

ร้อยละ  
80 

ร้อยละ 
80.23 

 

 

 

  วิทยาลัยนานาชาติ ได้จัดทําแผนบริหารความเสี่ยงประจําปีงบประมาณ 2560 ในประเด็นของ 
งานวิจัย และการผลิตบัณฑิต ทั้งน้ีได้มีการวางแผนการดําเนินงานให้แล้วเสร็จในปีการศึกษา 2560 เพ่ือให้
ผู้บริหาร อาจารย์ และบุคลากรของวิทยาลัยนานาชาติได้ตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนาองค์กรและ
การพัฒนาหลักสูตรต่อไป 

 

  

 สรุปผลการดําเนินงาน 
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  1. เพ่ือสร้างภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กรต่อผู้ที่จะเข้าศึกษาต่อและบุคคลภายนอก 

  2. เพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์หลักสูตรของวิทยาลัยนานาชาติ 
 

  
 นักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้รับรู้ถึงหลักสูตร และภาพลักษณ์ของ          

วิทยาลัยนานาชาติ 

 
 

 

กิจกรรม แผน ผล 
1. ค่าใช้จ่ายในการผลิต สื่อ สิ่งพิมพ์ ของที่ระลึก เพื่อการ
ประชาสัมพันธ ์

ตุลาคม 2559 – 
สิงหาคม 2560  

ตุลาคม 2559 – 
สิงหาคม 2560  

2. ค่าใช้จ่ายในการเดินทางเพื่อการประชาสัมพันธ์
ภายในประเทศ (ค่าเบี้ยเลี้ยง,ค่าทีพ่ัก, คา่อ่ืนๆ) 

ตุลาคม 2559 – 
สิงหาคม 2560  

ตุลาคม 2559 – 
สิงหาคม 2560  

 
 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย ผล การบรรลุ
เป้าหมาย 

1. นักเรียนทีศ่กึษาในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ร้อยละ 80 ร้อยละ 100  
2. นักเรียนและบุคคลภายนอกรับรู้ถึงหลักสูตรและ
ภาพลักษณข์องวิทยาลัยนานาชาติ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 100  

 

  

 
4. โครงการการพัฒนาการส่ือสารทางการตลาดด้าน
ภาพลักษณ์และเอกลักษณ์ของวิทยาลัยนานาชาติ 

 วัตถุประสงค์ 

 เป้าหมาย 

 ระยะเวลาการดําเนินงาน 

 รายงานผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด 
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 1. วิทยาลัยนานาชาติได้เข้าร่วมจัดนิทรรศการ ตลาดนัดหลักสูตรอุดมศึกษา ครั้งที่ 21 ระหว่าง     
วันที่ 7 – 8 พฤศจิกายน 2559 ณ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่  

2. วิทยาลัยนานาชาติร่วมกับสํานักทะเบียนและประมวลผล จัดนิทรรศการ “Education Expo              
เ ปิดประตูสู่ รั้ วมหาวิทยาลัย ก้าวไปในโลกอาชีพ’60 คร้ังที่ 3” เมื่อ วันที่ 11 พฤศจิกายน 2559                     
เพ่ือประชาสัมพันธ์การรับนักศึกษา ณ โรงเรียนลําปางกัลยาณี อําเภอเมืองลําปาง จังหวัดลําปาง  
  3. วิทยาลัยนานาชาติร่วมกับสํานักทะเบียนและประมวลผล ดําเนินโครงการเปิดโลกการศึกษาและ
อาชีพ ปีการศึกษา 2559 ระหว่างวันที่ 26 มกราคม 2560 ณ โรงเรียนพะเยาพิทยาคม อําเภอเมืองพะเยา 
จังหวัดพะเยา 
 4. วิทยาลัยนานาชาติร่วมกับสํานักทะเบียนและประมวลผล ดําเนินโครงการสัปดาห์แนะแนว
การศึกษาต่อของนักเรียนโรงเรียนเทพบดินทร์วิทยา ระหว่างวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2560 ณ ห้องศูนย์             
การเรียนรู้นเรศวร อาคารนเรศวร อําเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
 5. วิทยาลัยนานาชาติร่วมกับสํานักทะเบียนและประมวลผล จัดกิจกรรม “เปิดโลกกว้าง                     
ทางการศึกษาและอาชีพ ประจําปีการศึกษา 2559” เมื่อวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2560 ณ โรงเรียนจักรคําคณาทร 
จังหวัดลําพูน 

6. วิทยาลัยนานาชาติร่วมกับสํานักทะเบียนและประมวลผล จัดวันแนะแนวศึกษาต่อและอาชีพ                
เมื่อวันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2560 ณ โรงเรียนฝางชนูปถัมภ์ อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม่ 

7. วิทยาลัยนานาชาติร่วมกับสํานักทะเบียนและประมวลผล จัดกิจกรรมแนะแนวการศึกษา ต่อเมื่อ
วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2560 ณ โรงเรียนกาวิละวิทยาลัย จังหวัดเชียงใหม่  
 8. วิทยาลัยนานาชาติร่วมกับสํานักทะเบียนและประมวลผล ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษา
สัญจร ในเส้นทาง เชียงราย – พะเยา ระหว่างวันที่ 16 – 18 สิงหาคม 2560 โดยเดินทางไปประชาสัมพันธ์              
การรับนักศึกษาที่โรงเรียนมัธยมศึกษา จํานวน 6 แห่ง เร่ิมจาก โรงเรียนเวียงป่าเป้าวิทยาคม โรงเรียนแม่สรวย
วิทยาคม โรงเรียนสันติวิทยาคม โรงเรียนเชียงคําวิทยาคม โรงเรียนประชาบํารุง และโรงเรียนฟากกว๊าน
วิทยาคม 

9. วิทยาลัยนานาชาติร่วมกับสํานักทะเบียนและประมวลผล ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษา
สัญจร ในเส้นทาง ลําพูน – ลี้ ระหว่างวันที่ 28 – 29 สิงหาคม 2560 โดยเดินทางไปประชาสัมพันธ์                     
การรับนักศึกษาที่ โรงเรียนมัธยมศึกษา จํานวน 4 แห่ง เริ่มจาก โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 26                
โรงเรียนแม่ต่ืนวิทยาคม และ โรงเรียนธีรกานต์บ้านโฮ่ง จังหวัดลําพูน 
  10.วิทยาลัยนานาชาติร่วมกับสํานักทะเบียนและประมวลผล ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษา
สัญจร ในเส้นทาง แม่สะเรียง – ปาย ระหว่างวันที่ 28 – 30 สิงหาคม 2560 โดยเดินทางไปประชาสัมพันธ์ 
การรับนักศึกษาที่ โรงเรียนมัธยมศึกษา จํานวน 7 แห่ง เริ่มจาก โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 22               
โรงเรียนศึกษาสงเคราะห์แม่ฮ่องสอน โรงเรียนห้องสอนศึกษาในพระอุปถัมภ์ โรงเรียนแม่สะเรียงบริพัตรศึกษา 
โรงเรียนขุนยวมวิทยา โรงเรียนเทศบาลเมืองแม่ฮ่องสอน และโรงเรียนสบเมยวิทยาคม  

 สรุปผลการดําเนินงาน 
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 11.วิทยาลัยนานาชาติร่วมกับสํานักทะเบียนและประมวลผล ประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษา
สัญจร ในเส้นทาง ลําปาง – แพร่ – น่าน ระหว่างวันที่ 5 – 7 กันยายน 2560 โดยเดินทางไปประชาสัมพันธ์
การรับนักศึกษาที่โรงเรียนมัธยมศึกษา จํานวน 5 แห่ง เร่ิมจาก โรงเรียนประชาวิทย์ โรงเรียนน่านนคร 
โรงเรียนนาน้อย โรงเรียนสูงเม่นชนูปถัมภ์ และโรงเรียนวิไลเกียรติอุปถัมภ์ 
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   วิทยาลัยนานาชาติ ได้ดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ
ระดับคณะ ประจําปีการศึกษา 2559 ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

วันที่ 7 – 8 สิงหาคม 2560  

   
วิทยาลัยนานาชาติได้ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ณ ห้องประชุม ช้ัน 5 

วิทยาลัยนานาชาติ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร ดังรายละเอียดต่อไปนี ้

 ในปีการศึกษา 2559 วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่มีหลักสูตรที่เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตร จํานวน 2 หลักสูตร 3 สาขาวิชา โดยมีผลรวมของค่าคะแนนประเมินของหลักสูตร               
เท่ากับ 3.21 ดังนี้ 

ลําดับ รายชื่อหลักสูตร 

คะแนนการประเมิน (เต็ม 5) เฉลี่ย
ตาม

จํานวน 
ตัวบ่งชี้ 

ระดับ
คุณภาพ 

องค์ 1 องค์ 2 องค์ 3 องค์ 4 องค์ 5 องค์ 6 
ผ่าน ไม่

ผ่าน 
1 หลักสูตรศิลป  ศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารระหว่าง
ประเทศ 

  4.73 3.00 2.52 3.38 3.00 3.27 ดี 

2 หลักสูตรศิลป ศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาจีนธุรกิจ 

  4.39 2.67 2.11 3.50 3.00 3.08 ดี 

3 หลักสูตรบริหารธุรกิจ
บัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการธุรกิจ
นานาชาติ 

  4.43 3.00 2.56 3.50 3.00 3.27 ดี 

ค่าคะแนนประเมินรวมทุกหลักสูตร  3.21 ดี 
 

 
ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในวิทยาลัยนานาชาติ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ประจําปีการศึกษา 2559 
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 วันที่ 4 ตุลาคม 2560 วิทยาลัยนานาชาติได้ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ 
ณ ห้องประชุม ช้ัน 5 วิทยาลยันานาชาติ อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม ่

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ดังรายละเอียดต่อไปนี ้

องค์ประกอบคุณภาพ 
คะแนนประเมนิเฉลี่ย ผลการ

ประเมิน ตนเอง กรรมการ 

1. การผลิตบัณฑิต 2.48 1.92 ต้องปรับปรุง 

  1.1  ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 
  1.2  อาจารย์ประจําคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
  1.3  อาจารย์ประจําคณะที่ดํารงตําแหน่งทางวิชาการ 
  1.4  จํานวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่าต่อจํานวนอาจารย์ประจํา 
  1.5  การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
  1.6  กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 

3.21 
1.17 
0.00 
0.50 
5.00 
5.00 

3.21 
0.31 
0.00 
0.00 
5.00 
3.00 

 

2. การวิจัย 3.83 1.25 
ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 
  2.1  ระบบและกลไกการบริหารและพัฒนางานวิจัยหรอืงาน
สร้างสรรค์ 
  2.2  เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
  2.3  ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําและนักวิจยั 

5.00 
 

3.45 
3.03 

3.00 
 

0.00 
0.75 

 

3. การบริการวิชาการ 5.00 3.00 พอใช้ 

  3.1  การบริการวิชาการแก่สังคม 5.00 3.00  

4. การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 4.00 ดี 

  4.1  ระบบและกลไกการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 3.00  

5. การบริหารจัดการ 5.00 3.50 พอใช้ 

  5.1  การบริหารของคณะเพ่ือการกํากับติดตามผลลัพธ์ตาม    
พันธกิจกลุ่มสถาบัน และเอกลักษณ์ของคณะ 
  5.2  ระบบกํากับการประกนัคุณภาพหลักสูตร 

5.00 
 

5.00 

3.00 
 

4.00 

 

คะแนนเฉลี่ยผลการประเมิน ( 13 ตัวบ่งช้ี) 3.57 2.25 ต้องปรับปรุง 
 

ผลการประเมินเฉลี่ยรวมของวิทยาลยันานาชาติ คือ 2.25  อยู่ในระดับ ต้องปรับปรงุ 
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ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุวัติ  ศรีแก้ว  คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 
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