
 
 

 
 

ประกาศวิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลเป็นพนักงานขั่วคราว 

ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่โครงการ 
(รับผิดชอบงานโครงการแลกเปลี่ยนตามความร่วมมือและหลักสูตรระยะสั้น) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๗๐  
....................... 

 
 ด้วยวิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ มีความประสงค์จะดำเนินการคัดเลือกเพ่ือบรรจุ
บ ุคคลเป็นพนักงานขั ่วคราว ตำแหน่ง เจ ้าหน้าที ่ โครงการ (ร ับผ ิดชอบงานโครงการแลกเปล ี ่ยน 
ตามความร ่วมม ือและหลักส ูตรระยะส ั ้น)  ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๗๐ ว ิทยาล ัยนานาชาติ  
จึงออกประกาศรับสมัครคัดเลือกเพ่ือบรรจุบุคคลเป็นพนักงานขั่วคราว ไว้ดังต่อไปนี้ 
 

๑. ตำแหน่งที่จะดำเนินการคัดเลือก 
พนักงานขั ่วคราวตำแหน่ง เจ ้าหน้าที ่ โครงการ (ร ับผ ิดชอบงานโครงการแลกเปล ี ่ยน 

ตามความร่วมมือและหลักสูตรระยะสั้น) จำนวน ๑ อัตรา ตามรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 
 

๒. อัตราค่าจ้าง 
       คุณวุฒิประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) / เทียบเท่า / สูงกว่า ทุกสาขาวิชา ในอัตราค่าจ้าง 
รายเดือน ๆ ละ ๑๓,๙๒๐ บาท และเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวรายเดือน ๆ ละ ๖๘๐ บาท  

 
๓. ลักษณะงานที่ปฏิบัติของตำแหน่ง พนักงานขั่วคราว ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่โครงการ 

(รับผิดชอบงานโครงการแลกเปลี่ยนตามความร่วมมือและหลักสูตรระยะสั้น) 
   ๓.๑ วางแผนการบริหารจัดการงานโครงการแลกเปลี่ยนตามความร่วมมือและหลักสูตรระยะสั้น 
  ๓.๒ ประสานเกี ่ยวกับเอกสารวีซ่า ประกันสุขภาพและอุบัติเหตุของนักศึกษาตามโครงการ
แลกเปลี่ยนและนักศึกษาหลักสูตรระยะสั้น ร่วมกับสํานักงานวิเทศสัมพันธ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
  ๓.๓ รวบรวมและจัดทําเอกสารสําหรับการเดินทางเพื่อการมาศึกษาของนักศึกษาตามโครงการ
แลกเปลี่ยนและนักศึกษาหลักสูตรระยะสั้น ณ วิทยาลัยนานาชาติ 
  ๓.๔ ประสานงานห้องพักก่อนเข้าพักอาศัยสําหรับอาจารย์และนักศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยน
และนักศึกษาหลักสูตรระยะสั้น 
  ๓.๕ ดูแลนักศึกษาต่างชาติกรณีเจ็บป่วย/อุบัติเหตุ และประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  ๓.๖ จัดกิจกรรมให้แก่นักศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนและโครงการหลักสูตรระยะสั้น 
  ๓.๗ ประสานจัดหาอาจารย์ผู้สอนและแผนการเรียนของนักศึกษาตามโครงการแลกเปลี่ยนและ
หลักสูตรระยะสั้น ร่วมกับงานวิชาการของวิทยาลัยนานาชาติ 
  ๓.๘ ประสานงานกับอาจารย์โครงการแลกเปลี่ยนตามความร่วมมือและหลักสูตรระยะสั้น  
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  ๓.๑๐ จัดทําใบประกาศนียบัตรสําเร็จการศึกษาและใบระเบียนผลการเรียนของนักศึกษา 
ตามโครงการแลกเปลี่ยนและหลักสูตรระยะสั้น 
  ๓.๑๑ ประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่าง ๆ ให้แก่นักศึกษาต่างชาติได้รับทราบข้อมูลตามช่องทางต่าง ๆ 
  ๓.๑๒ บริการอํานวยความสะดวกแก่อาจารย์ นักศึกษาต่างชาติ และบุคคลทั่วไปที่มาติดต่อ
สอบถาม   
  ๓.๑๓ งานอ่ืน ๆ ที่ได้รับมอบหมาย  
 

 ๔.  คุณสมบัติของผู้สมัครคัดเลือก 
  ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อบังคับสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เชียงใหม่ ว่าด้วย การบริหารงานบุคคลของพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๐ ข้อ ๙ และ ข้อ ๕๐ ดังนี้ 
  ๔.๑ คุณสมบัติทั่วไป 
   ๔.๑.๑ มีสัญชาติไทย 
  ๔.๑.๒ มีอายุไม่ต่ำกว่าสิบแปดปีบริบูรณ์และไม่เกินหกสิบปีบริบูรณ์ 
   ๔.๑.๓ เป็นผู้เลื ่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 
  ๔.๒ ลักษณะต้องห้าม 
    ๔.๒.๑ เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง 
    ๔.๒.๒ เป็นคนวิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบเป็นคนเสมือนไร้ความสามารถหรือ 
เป็นโรคที่กำหนดในกฎ ก.พ.อ. 
    ๔.๒.๓ เป็นผู ้อยู ่ในระหว่างถูกสั ่งพักราชการ หรือถูกสั ่งให้ออกจากราชการไว ้ก ่อน  
ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือกฎหมายอ่ืน 
    ๔.๒.๔ เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
    ๔.๒.๕ เป็นกรรมการบริหารพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่พรรคการเมือง 
    ๔.๒.๖ เป็นบุคคลล้มละลาย 
    ๔.๒.๗ เคยถูกจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที ่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิด  
ที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
    ๔.๒.๘ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน 
หน่วยงานอื่นของรัฐหรือเอกชน 
    ๔.๒.๙ เคยถูกให้ออกหรือลงโทษปลดออก หรือไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัยตามกฎหมายว่า
ด้วย ระเบียบข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาหรือกฎหมายอื่น 
    ๔.๒.๑๐ เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการหรือเข้าปฏิบัติงานในหน่วยงาน
ของรัฐ 
   กรณีพระภิกษุหรือสามเณรไม่สามารถสมัครเข้ารับการคัดเลือกได้ ทั้งนี้ ตามหนังสือกรมสาร
บรรณคณะรัฐมนตรี ฝ่ายบริหาร ที่ น.ว. ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๐๑ และตามความในข้อ ๔ 
ของคำสั่งมหาเถรสมาคม ที่ ๑/๒๕๖๔ ลงวันที่ ๒๘ กันยายน ๒๕๖๔ 
  ๔.๓ คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง 
    ผู้สมัครคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง ตามตารางแนบท้ายประกาศนี้ 
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๕.  วิธีการ และวัน เวลาที่รับสมัคร 
 สม ัครผานระบบออนไลน กรอกใบสม ัครท ี ่ ล ิ งคหนา เว ็บ ไซตว ิทยาล ัยนานาชาติ  

www.inter.cmru.ac.th และแนบไฟลเอกสารหลักฐานตาง ๆ ให้ครบถ้วนสมบูรณ์พร้อมชำระค่าธรรมเนียม 
การสมัครคัดเลือกผ่านบัญชีธนาคารไทยพาณิชย์ สาขาประตูชางเผือก เลขที่บัญชี ๘๒๑ – ๔๑๓ – ๑๔๒ – ๑ 
ชื่อบัญชี “กองทุนวิทยาลัยนานาชาติ” ตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๙ (ระบบสมัครงานออนไลน์ 
จะปดรับสมัคร ณ เวลา ๑๖.๓๐ น. ของวันที่ ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๙)  

 ทั้งนี้ สามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่สำนักงานคณบดีวิทยาลัยนานาชาติ ชั้น ๗ อาคาร 
๙๐ ป ราชภัฏเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ตำบลชางเผือก อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ โทรศัพท์
๐๖๒ – ๓๑๐๔๙๑๒ 

 
๖.  เงื่อนไขในการสมัครคัดเลือก 
 ๖.๑ ผู ้สมัครเข้ารับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนว่าเป็นผู้มี

คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตามประกาศรับสมัครคัดเลือกจริง และต้องกรอก
รายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัครให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจาก
ผู้สมัคร ไม่ว่าด้วยสาเหตุใด ๆ หรือตรวจพบว่าเอกสารและหรือหลักฐานคุณวุฒิ ซึ่งผู้สมัครนำมายื่นไม่ตรง
หรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครคัดเลือก รวมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครคัดเลือกไม่ครบถ้วน อันมีผลทำให้
ผู้สมัครไม่มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือกตามประกาศรับสมัครคัดเลือกดังกล่าว ให้ถือว่าการสมัครและการได้เข้ารับ
การคัดเลือกครั้งนี้เป็นโมฆะสำหรับผู้นั้น และทางมหาวิทยาลัยไม่คืนค่าธรรมเนียมการสมัครในครั้งนี้ 

 ๖.๒ เป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่จะต้องติดตามประกาศต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
 ๖.๓ ผู้ที่ผ่านการคัดเลือกในวันที่บรรจุต้องไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของหน่วยงานราชการ 

พนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงาน หรือลูกจ้างของราชการส่วนท้องถิ่น 
 

๗.  หลักฐานในการสมัครคัดเลือก 
 ๗.๑ สำเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) ฉบับสมบูรณ์ที่ระบุวันที่สำเร็จการศึกษา ระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปสว.) และระดับเทียบเท่าหรือสูงกว่า จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
 ๗.๒ สำเนาใบรับรองคุณวุฒิทุกระดับ จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ และสำเนาวุฒิบัตรหรือปริญญา

บัตรทุกระดับ จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
 ๗.๓ สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 
 ๗.๔ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ 
 ๗.๕ ใบรับรองแพทย์จากหน่วยงานของรัฐ และรับรองไว้ไม่เกิน ๑ ปี ฉบับจริงที ่แสดงว่า 

ไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.อ.ว่าด้วย โรคที่มีลักษณะต้องห้ามเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  
พ.ศ. ๒๕๔๙ จำนวน ๑ ฉบับ 

 ๗.๖ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว ซึ่งถ่ายไว้ไม่เกิน ๑ ปี จำนวน  
๑ รูป 

 ๗.๗ สำเนาหลักฐานการผ่านหรือได้รับการยกเว้นการเกณฑ์ทหารสำหรับผู้สมัครเพศชาย จำนวน 
๑ ฉบับ 

 ๗.๘ สำเนาใบเปลี่ยนชื่อ หรือชื่อสกุล จำนวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี) 
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 ๗.๙ สำเนาเอกสารหลักฐานผลการทดสอบความรู้ภาษาจีน จำนวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี)  และสำเนา
เอกสารหลักฐานผลการทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษ จำนวน ๑ ฉบับ (ถ้ามี)  

 ๗.๑๐ หนังสือรับรองประสบการณ์การทำงานหรือหนังสือรับรองจากหน่วยงาน จำนวน ๑ ฉบับ  
(ถ้ามี) 

 ๗.๑๑ หลักฐานการชำระค่าธรรมเนียมการสมัครคัดเลือก (เฉพาะผู้ที่สมัครในระบบออนไลน์) 
ทั้งนี้ ผู้สมัครต้องจัดเตรียมหลักฐานให้ครบตามที่กำหนดในวันที่มาสัมภาษณ์ พร้อมรับรองสำเนา

ทุกฉบับ 
 
๘.  ค่าธรรมเนียมการคัดเลือก 
 ค่าธรรมเนียมการสมัคร คนละ ๒๐๐ บาท 

 

๙.  กำหนดการคัดเลือก รายละเอียดตามตาราง ดังนี้ 
 

ลำดับ วันที่ กิจกรรม เวลา หมายเหตุ 
๑ ๑ – ๓๐ ตุลาคม ๒๕๖๙  ยิ่นใบสมัครในระบบออนไลน์ 

www.inter.cmru.ac.th 
 

รับสมัคร ๒๔ ชั่วโมง 
 

(เฉพาะ วันที่ ๓๐ 
ตุลาคม ๒๕๖๙ 
ระบบจะปิดเวลา 
๑๖.๓๐ น.) 

๒ ๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๙ ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการ
คัดเลือก www.inter.cmru.ac.th 

๑๘.๐๐ น.  

๓ ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๙ ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการคัดเลือก เข้ารับการ
คัดเลือกโดยวิธีการสอบสัมภาษณ์  
ณ ห้องประชุมวิทยาลัยนานาชาติ ๒ 
ชั้น ๗ อาคาร ๙๐ ปี ราชภัฏเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ตำบล
ช้างเผือก อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 

๑๓.๓๐ น. – ๑๖.๐๐ น. (ผู้ไม่มารับการ
คัดเลือกตามวัน
และเวลาดังกล่าว
จะถือว่าสละสิทธิ์) 

๔ ๕ พฤศจิกายน ๒๕๖๙ ประกาศผลการคัดเลือก 
www.inter.cmru.ac.th 

๑๘.๐๐ น.  

๕ ๑๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๙ รายงานตัว ณ สำนักงานคณบดี
วิทยาลัยนานาชาติ 
ชั้น ๗ อาคาร ๙๐ ปี ราชภัฏเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ตำบล
ช้างเผือก อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่ 

๐๘.๓๐ น.  

 
 
 



- ๖ - 
   

๑๐. เกณฑ์การตัดสิน 
 การตัดสินว่าผู ้ใดเป็นผู ้ได้รับการคัดเลือกให้ถือเกณฑ์ว่าต้องเป็นผู ้ ได้คะแนนในการสอบ

สัมภาษณ์ไม่ต่ำกว่าร้อยละ ๗๐ และเป็นผู้ได้คะแนนสูงสุด ทั้งนี้ วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยจะบรรจุและ
แต่งตั ้งผู ้ผ่านการคัดเลือกเป็นพนักงานชั ่วคราว ตำแหน่ง เจ้าหน้าที ่โครงการ (รับผิดชอบงานโครงการ
แลกเปลี่ยนตามความร่วมมือและหลักสูตรระยะสั้น) โดยเรียงลำดับผู้ได้คะแนนรวมสูงสุดตามจำนวนของ 
ผู้ผ่านการคัดเลือก 

๑๑.  การขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก 
  ๑๑.๑ มหาวิทยาลัยจะเรียงลำดับจากผู้คัดเลือกได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลำดับ ในกรณีที่มี

ผู้คัดเลือกได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ที่ได้รับเลขลำดับที่สมัครก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับที่สูงกว่า  
 ๑๑.๒ บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกตามข้อ ๑๑.๑ ให้ใช้ได้ไม่เกิน ๑ ปี นับแต่วันประกาศ แต่ถ้ามี

การคัดเลือกอย่างเดียวกันนั้นอีกและได้ขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกใหม่แล้ว บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งก่อน
เป็นอันยกเลิก 

๑๒.  การบรรจุ  
  วิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่จะบรรจุและแต่งตั ้งผู ้ได้รับการคัดเลือก  

เป็นพนักงานชั่วคราวตามตำแหน่งที่รับสมัคร โดยให้มารายงานตัว ณ สำนักงานคณบดีวิทยาลัยนานาชาติชั้น ๗ 
อาคาร ๙๐ ปี ราชภัฏเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ตำบลช้างเผือก อำเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม่  
ในวันที่ ๑๖ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๙ และเริ่มปฏิบัติราชการ 
 
    ประกาศ ณ วันที่  ๑  ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
 
 
             (รองศาสตราจารย์ ดร.สุทธินันท์  ชื่นชม) 
            คณบดีวิทยาลัยนานาชาติ 
                                                                      มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
    
 
 
 

 



เอกสารแนบ ๑ 
 

บัญชีรายช่ือสาขาวิชา/ตำแหน่ง คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง และจำนวนอัตราที่รับสมัคร  
แนบท้ายประกาศวิทยาลัยนานาชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ เรื่อง รับสมัครคัดเลือกเพื่อบรรจุ

บุคคลเป็นพนักงานขั่วคราว ตำแหน่ง เจ้าหน้าที่โครงการ  
(รับผิดชอบงานโครงการแลกเปลี่ยนตามความร่วมมือและหลักสูตรระยะสั้น) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ครั้งท่ี ๑ ประกาศ ณ วันที่ ๑๗  กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 

ลำดับ ตำแหน่ง สังกัด คุณสมบุติเฉพาะตำแหน่ง จำนวนอัตรา 
๑ เจ้าหน้าที่โครงการ  

(รับผิดชอบงาน 
โครงการแลกเปลี่ยน 
ตามความร่วมมือและ
หลักสูตรระยะสั้น) 

วิทยาลัยนานาชาติ ๑. สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) / เทียบเท่า / สูงกว่า 
ทุกสาขาวิชา 
๒. สามารถสื่อสารภาษาจีนได้ดีทั้งทักษะการ
ฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน 
๓. สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษได้ 

๑ 

รวมจำนวน ๑ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


